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PLAN OPERATIVO ANUAL 2021

Sector: (01) ! Direccion Superior del Municipio RESPONSAELE DEL PROGRAMA:
‘ Nombrey Apellido:
Prograrmo: (@) ::c.u!t?dalfjecutwa para la Administracion del Gobiemo ELIAS SAYEGH
unicip: -
3+
Unidod Ejecutora Local:  |Despacho del Alcalde ALCALDE

Linsamlentp Estratégico del

Plan da Dasarrollo Econdmico y Soclal do la Natidn: Defender, expandr y censolidar el bien mis preciado que hemos recenquislado despuss de 200 afios: a independencia necionl

Area Estratégica(PMD);

El Hatilo Transperente

;:{gm Esirafigleo Lograr que f2 Alcaldia de Bl Hatlio este entre los tres.gobiemos municipales més transparentes.
?;';‘:::‘““ Bol | ruige, ackintio ysupecvisei gest dé fmcit pilca del Beculvo Malchet
GEIONES PROVECTOS ADWINTRATIVOB i
ia 3| g i o i FROGRAMACION FISICA
28 fgz | 28 — " UNDADDE | GANTIDAD TRIMESTRAL Heio g
ﬂg 3_30 j "?'é | META / VOLUMEN DE TRABAJO DDA AL : PREACEH
a <l 25 |
9 ; :
BN B e e
Canceder donaciones culturales, beneficas, deportivas, recreativas, de salud, y funerarias (ataud, cremacion, fosas '8
BRI R R i f Bl Donscidn | 400 | 100 | 200 | 100 | 100 | Oficio/Memo
comunes municipales) a particulares
o ; 2o Salicitud / !
A | 2 |Responder a distintas solicitudes y requerimientos presentedas ante este Despacho. 3 400 100 | 100 | 100 | 100 Cficio
] N s Requerimiento A :
2 | 81 3 |Coerdinara atencin de audiencia con-el Alcalde solicitadas por ta comunidad ante este Despacha. Audiencie 00 100 | 100 | 100 | 160 icgttml #F‘
sistencia
Gesticnar la instauracidn de reglamentos, detretos, resoluciones y demés actos administrativos emanados par el Alcalde | :
3 51 4 | B ; i | Documento 9% 12 /B P Cficio
inherentes a lz administracion del Gobierno Municipal. : | |
Organizar fa presentacidn  la comunidad hatillana 2 rendicidn de cuentas de la gestidn politica y administrativa dell F ‘
| Evento pub 1
e : Alcalde, correspondiente al Ejercicio Ecandmico Financiero precedente. ; s o 1 a g s | iy
Presentar al Conssjo Municipal El Hatillo y Contraloria Municipal €f Hatilfo el Documento del Informe de Gestidn y ‘
1 s1 6 i iy el e s Documento 1 1 0 0 0 Resolucion
Cuentz Anual dela Alcaldiz, correspondiente al Ejercicio Ecendmico Finaneiero precedente. |
Controlar, coordinar y llevar el seguimiento de lz Gestién de los planes, programas v proyectos establecidos por el ]
NG -1 [ R e s % e e i e P bowmento | %5 | 4| 4| 4| 4| OfciofMemo
Gobierno Municipal 3 ;
g 51 8 Disefio, desarrallo, evaluacion y supervicién de las politicas y estrategias del Gebiemo Municipal, establecidas para el b A i i 1 1 o
Ingro de los objetivos, matas, misian'y vision instauradosen la Alealdfa ! | il
Presentar al Consejo Municipal £l Hatillo fos Proyectos de Ordenanza del Presupuesto de Ingresos y Gastos, y Plan |
1 9 : y i = AT .ve = i ! Decumento 2 1 0 0 1 | Oficia
Operativo Anual, a regir para el Ejercicic Fiscal siguiente. ;
 \Preparar las actividades para la celebracidn de actos de Matrimanios realizados por el Alcalde o per el prapio personal L 3
N T g i BE Matimonic | 200 | 65 | S0 | 35 | 50 | Ade
de este Daspacho. |
: : A w T ; : Persona | |
2 | 51| 11 jAtenderde manera directa los requerimientos o solicitudes de la comunidad trasladandp el Despacho & la calle. At 880 20 | 220 | 20 | 7220 | Minuta
2 | 51 | 12 |Realizar sepuimiento de |z atencion a las demandas de los servicios y obras publicas municipales Inspeccidn 3% 85 | 110 105 | 90 LArch‘wa fotogréfico
Firma del Responsable del Programa Sello Grgano/Ente Responsable

N
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PLAN OPERATIVO ANUAL 2021

Unidad Ejecutora Locaf;  [Despacho del Alcalde

Sector: (01)  Direccién Superior del Municipio RESPONSABLE DEL PROGRAMA:
L Nombre y Apellido:
Fatultad Ejecutiva para inistraci6 i :
Programa: 01} -i? fecutiva para la Administracion del Gobiemo ELIAS SAYEGH
Municipal
Cargo:
ALCALDE

| Plan de Desarrollo Econdmico y Sorial de la Macidn; Defender, expandir y consolider el bien mds preciado que hemos reconguistada desputis de 200 afios: fa independencia nacionel

Lineamisnto Estratégico del
[Area Esteatiica (PMD): |51 Hatilo Transparedite
;’;’g;_““ Bt | corar que fa lcakia o E1 Hatlo este ente losres gobiomos muricpales s tensparames.
Crietvo Sesemleel g, ik y supria gk o o piica e Srio ke,
rograma:
ACCI0ES { PROYECTOS ADMINISTRATIVOS 3 _ :
2.1 2 34 : > PROGRAMACIONFISCA
¥@ 1 dT . iapii : z | UNBADD CANTIDAD TRIESTRAL MEDIO DE
= 33 §; META / VOLUMEN DE TRABAJO R e e
z < > | i 1 n W
Gestionar las actividades inherentes a la formalidad de los contratos y convenios que celebra el Geblerna del Bjecutival . ;
S ey R Mokl e ariios, . Dotumento 35 - T+ R T s 5 L Ofigio
Gestlonar solicudes de permisos para evenites culturates, religioses, deportivas y demds eventos de ocupacién de: = =
s HL AR espacios piblicos del municipio. : ; Soficitud 15 1+ I R Memo
i~ 11. Publicar de manera activa Informacidn de calidad y facl compensicn sobre el uso.de las reursos péblicos.
I % 2. Establecer mezanismos efectivos de participacién cfudadana para contraloria social v denuncias.
‘S" ™ 3. Fortalecer la institucion para garantizar controles y procasos més transparentes y eficientes
Firma del Responsable del Programa

Selfo éganofMe Respansable

ROATEA DE |

o
(U8

ko'l







PLAN OPERATIVO ANUAL 2021

Sector: (01) | Direccin Superior del Municipic RESPONSABLE DEL PROGRAMA:
Nombre y Apellido:
Programo: (02] Fjercclo de las Acciones Deliberantes y Legilatvas del JOMAR JOSE NOWAK ARVELO
Municipio El Hatillo
Cargo:
¥nidad Ejecutora Local;  Concejo Municipal £l Hatillo PRESIDENTE

Lineamignto Estralégica de! Plan do Desarrollo Econdmico y Social da la Nacidn: 1.Defender, expandiry consclidar el bien mas preciada que hemos reconnuistaco despues de 200aflos: La Indepentiencia Nacional,

Area Estratégica(FMD}:  |B Hatilo Modemo

Objetive Estratégico

iomo): Brinder ag herramient2s de aufogestion, accesoa ln informacion y participaciin a traves dela innovacion y fas tegnologias de informacion a lodes & hatilanos

gg:;::sm - Informar de:menera efisiente y olorgar alos ciudazonos el acceso- la informacion de las Ordenanzas 2probadas en 2 Gestién Municipal,

EaTﬁE Eg s | osmmosnsscr |
b ol bl SR Ll
257 g 123

I 5t 1 |Revisary aprobar propuesta del presupuesto del Concejo Municipal Anual Documento 1 0 0 | i 1 Presupuesto

|
| Presidir, abrir, levantar, suspender y clausurar las sesiones ordinarias, permanentes, extraordinarias v espediales dela| . . . .
f SEE g B i il RTINS e YsesonOrdinaris| 100 | 3 | 5 | 5 | 3 | Wdegenda
| Camara Municipal
1 ' 51 3 |Revisar, aprabar ls agendas de las sesiones de la Cdmara Municipal Sesién 100 5| 5 5| 5 | K odendelDi
Il | |
1 i 51 s Presentar el informe de todas las actividades inherentes de |z presidencia del Concejo Municipal Municipal de £l Hatillo, Ty 1 { i : i 1 | i
| y elabarar ef informe fisico financiero trimestrat, metas trimestrales cumplidasy el plan operativo anual AL
1| 51 5 |Presidir las reuniones de comision de mesa, aprobar |2 agenda de la misma Reunidn 10 2 2] 3 N de Agenda
1.4 51 ] ]Resguardar los bienes muebles municipales, adjudicados a la presidencia del Concejo Inventario 12 3 3 k| 3 Inventario
! Suseribir contratos de beneficios contractuales a empleados yebreros de este Concejo Municipal y contratos de servidios
1ime g : PERRE st Contrato L S T T T R
enmateria derecurses humancs

Presentar el informe de todas las actividades inherentes de I vicepresidencia del Concejo Municipal.de El Hatillo, y \

sl CA, ; i . Documento 4 1
Lo 1 elaborar el informe fisico financiera trimestral, metas trimestrales cumplidas y el plan operativo anual i ! . 1 Inorme
bt =2 it I
1 i: S2 | 2 {Presidirlas reuniones de comision de mesa, aprabar 2 agenda de 2 misma Reunidn 20 BREa S 5 i N* deAgenda
‘
1 : 52 3 |Promover reuniones con otras Instituciones Reunin 16 2 2 2 4 Minuta

Firma del Responsable del Programa Sello Organo/Ente Responsable
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()]




PLAN OPERATIVO ANUAL 2021

Sector: ; {01} Direccidn Superfor del Municipio RESPONSABLE DEL PROGRAMA:
Nombre y Apellido:
—— ) EjEI‘C‘[C'f.U‘ de las Acciones Defiberantes y Legislativas del JOMAR JOSE NOWAK ARVELD
MUMCIFID EI Hﬂﬁ“o - T S S SO R ST (A ORI RPN
e NG S e el
Unidad Eiecutora Locol: | Concejo Municipal El Hatillo PRESIDENTE

Lineamlenta Estratégleo def Pian de Desarrolko Econdmico y Soclal de la Naclén: | Defender, expancir y consalider ¢ bien mas preciado que hemos reconguistado despues de 200 aflos: La Independencia Nacional,

ren Estratégica (PMD): 5 Hatifo Modemo

;ﬂgﬁ“m |Bindar s erraientas de autogeston, 266650 4 nmaciony paricieRciin a raves de a imovacion y s fegnalogas de nfrmacon atodos os hablanos
ObF }cﬂvo&?m«&dnl hfomw de manera eficients y otorgar afos cudadanos el actesoala i ion de fas Ord aprobadas enka Gestion Municisal,
: mmnnmnmm e S R e g8,
fl % 34 ' i PROGRAVACION £1SICA
a0 gE | 5 j AL E : BAG | UMIDADDE | CANTIOND TRIMESTRAL MEDODE
i% 82| & MEEA{YOL IRERE TRESAIO : woos | omem T eecacen
8 fo i riwlw
T 3 7 Entregaractas consignadas para su aprobacion por parte del pleno municipal Documento 100 YN LY (0 |- Cunssg:;(:onde
¢ i ;::r:zr en la prenss, gaceta, comeo electrdnico y la distribucidn de los proyectos de ordenanzas para su consultal Publicacién : ) y | 2 ! : o i
i e e e S S iy I P e
1]g ub!lca-r.e;? a5 Gacetas Municipales tanto al e] v legisiativo municipal asi coma 2 los drganos y entes que intzgr Publicacion s W 00| 0| W Publimdén
| el municipio S R e e s i
1 53 | 5  Uevaryconservar conregufaridad los libros, expedientes y documentas del archivo de Secretaria Municipal Registro 100 Lty [ L informe
18 6 Resguardar los bienes muebles municipales, adiudicados a la secretarfa del Concejo Inventario 12 3 3 i 3 3 informe

1 54 1 Mantenery proveer materiales bienesy servicios a todas las comisiones del Concajo Municipal v unidades de apoyo Suministro

; Requision
| 1
: ) Sumarlo d I | i
1 | 54| 2 Procesarel Sumario de compras ante el servida nacional de Contrataciones anualy trimestral ; e 1 3 <ol Bl 3 Cemﬂcafio e
: compras | Envio
1 54| 3 Efectuarregistros de las partidas de todos fos gastos del Concejo Municipal para el cierre mensual, trimestral y anual Registro 12 3 3 3 3 MR v e
‘ | mes
% } % s d % “ L . T A
- . Elafprar ‘némmas para procesar los sueldos y salarlos asi camo todos los heneficios socio econdmicos otorgados por Romins 0 » 2| 1| Total Nomina
. politias internas - | Procesada
1| 54 5 Realizar ordenes de pago Orden de Paga 120 5 0| x| & Orfi:;zzdp:go
s Orden de '
S 6  Realizar los procesos de Ordenes de Compras P 50 M 10| 10 | 20 Ordendecompra
1 o .51'1 ‘7 ‘Realizar los pagos a Guarderias def personal empleado y obreros del Concejo Paga. 5 1 1 1 b Constancia
1 54| 8 Resguardarlosbienes muebles municipaks, adjudicados 2 Adminstracn Inventario 1 EoLs e Informe
; ‘ w9 :Pfeser?t'ar el plan cperativa y presupuesto anval, informes trimestrales de efecucidn fisica y fa memoria y cuenta de la s i e 1 ' ’ ) R
Direccion | |
Firma del Responsable del Programa Sello B’rgquoféﬁé‘Réépbm_aHe
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PLAN OPERATIVO ANUAL 2021

Sector; {01} | Direccion Superior del Municipio RESPONSABLE DEL PROGRAMA;
: Nomdbre y Apellido:
ercicio de | ; i _ g
Rt ) E;erc‘rclm. e aslAccmnes Deliberantes y Legislativas del JOMAR JOSE NOWAK ARVELD
Mumicipio EI Hatillo
Unidod Ejecutora Locaf:  [Concejo Municipal El Hatiflo PRESIDENTE

Linsamiento Estratégico del Plan de Desarrolo Econsmice y Social de la Nasicn: | Déferdar, expandry consalidar &1 bien mas preciado ue hames racenquistada despues de 200 afios: La Indepandencia Nacitnal

firea Estratigica (PME):  E: Hatlo Mademo

gbg:nalm Bendaras hemamientas de aogeston, acoes0 a knkmacion  parfacin aaves de imovasiony s tegnlogies de frracin a odos s haffancs

g:’:i::“’"’”" former e manera efcentsy lorger s ciudadanos o s 2 nformesion ¢ s Ordananzas apobadss el Gesion Megiciel, :

[ACCIONES I PROYECTOB ADMINIRTRATIVOS SRR

‘:"i;;_ 3 i s R R : | UNDADOE  CANTIDAD mmﬁm VEDO OE
§§§§ §§ META / VOLUMEN DE TRABAJO e A e VEREYCACION
1 | 54 10 Registrariosingresos yegresos Bancarios y Conclliaciones correspondiente al clerre mensual 6 6 6 Conciliacion

s 1 Ejercer contral posterior de las operaciones administrativas, financieras, cantables y téenicas del Cancejo Municipal Operacion 3 0 z; 1 1 Informe
1 55 o WResguardar les biemas.mu.a‘ﬂes mumczpa*es, d;e Auditona Intema sy G Inventaric o0 12 ol 3 3 3 1 3 | Informe
118 3 Verificar laveracidad y exactitud de las actas de entrega de ser el caso Aca 1 | 0 0 ‘ 0 informe
Jealhb 4 Presentarala Presidencia de la Cimara Municipal, un informe de gestién de las actividades anualmente Documento 4 1 1 1 | 1 informe

Elaborar comunicaciones enviadas a las diferentes dependencias del Concejo Municipal, Alcaldia, Contralorfa General de

e : la Reptiblica y Contrzloria Municipal y otras

Documente 20 s 5 5 5 oficin

P i de todas las actividades inherentes de la vicepresiderdia del Concejo Municipal de EI Hatillo, y i
resentar el informe de todas las actividades inherentes de la vicepresidenda de! Concejo unicipal d EI Hatillo, y et " { 1 1 1 b

S Tt elaborar af informe fisico financiero trimestral, metas trimestrales cumglidas v el plan operativo anual

1 |5 2 Presentarinformes sobre autorizaciones urbanisticas para instalacion de posadas, hotelesy similares Autorizadidn 4 L 1 1 1 Informe
1§ 5 3 Presentarinformes sobre soficitudes de cuido y mantenimiento de parcelas Municipales Selicitud 4 1 1 1 1 Informe
1 i S 4 Presentarinformes sobre solicitudes de desafectacion Sulicityd 4 1 1 1 1 Informe
1 {5 5 Presentarinformes sobre soficitudes de Concesidn de Bienes Inmuebles Solicitud 4 i 1 1 1 informe
1 1 5% 5 Presentarinformes sobre soficitudes de Permuta de Inmuebles Municipales Solicitud 2 0 1 0 Informe
1 15 7 Presentarinformes sobre Procedimientos Administrativos vinculados a fa materia urbanfstica i?nf;:;:::: 6 1 1 1 | 2 informe

Firma: del Responsable daf Programa Sello GrganafEnte Resporisable

S
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PLAN OPERATIVO ANUAL 2021

\Sector: {01} Direccidn Superior del Municipio RESPONSABLE DEL PROGRAMA:
' Nombre y Apefiido:
Dot ) Ejercicio de las Acciones Defiberantes y Legislativas del JOMAR JOSE NOWAK ARVELD
Tt Municipio EI Hatilo | — ‘ -
Cargo: ELHATILLO
B e POSIBLE
; " 4 s P
Unidbd Ejecutora Local:  |Concejo Municipal El Hatillo SESIDENTE
Lineamiznio Estratégico del Plan de Desarollo Econdmica y Socinl de In Nacidn: |Defender, expanddiy consolidar el ben mas praciado due hemos reconquistado despues de 200 afios: La Independendia Nacitnal
lirea Estratégica (PHD): VEIMEoMadem
mawm Brr s hesramientas de utogesion,acoesn s la Iformaciony pertipacin 4 raves dea fvovaciony s fegpclogie ce bmacin & odos s haianos
g;:ﬁ;:mﬂ sl | Informar de manera eficiente y olorgar a los ciudadancs el aceese ala nformation de las Ordenanzas aprebadas £ 12 Gestién Municoal,
TGO TFROTEToR ARG, v sz e
ia HE soe | o | o
'i§ ; 3 % i ; HIETA/VOLUMEN DE TRABAJO . | eDmA ANGAL ] e : VERIFICACION
S o ' O
s ; : s Solicitud de
1 | 56 8 Presentar Informes sobre solicitudes vinculadas con variables urbanas fundamentales Solicitud 3 1 1 1 0 b
variables
1 5 | 9 Presentar Informes sobre cuido y mantenimiento de dreas verdes Dotumento 5 2 it ? 0 Cuudlo y
: | mantenimiento
1 | 56 | 10 Presentar informes sobre dreasverdes en riesgo Documento 4 1 1 1 1 Informe
1 | 56 | 11 Presentar Informes sobre el estado de rios, quebradas y manantiales en pro da su preservacion, conservation y defensa  Inspeccion 3 1 1 1 1 Informe
1 | 6 | 12 Presentar informes sobre amenazas potencialesa fa salud Documento 4 1 1 i 1 informe
1 | 56 | 13 Presentar Informes sobra medidas preventivas paraevitar enfermedades ;:ﬁ:;:; 3 e e G informe
1| 56 | 14 Desarrollariomadas de Pravenidn de salud ‘ Jornada 2 0 1 i 1 Informe
1 | 56 | 15 Desarrollarloradas de Control sanitario de mascotas Jornada 2 R ] 1o | Informe
T ki i
1 | 56 | 16 Atenderlasaudiencias delos audadanosque reqmeran mfumamén dwersa . Audiendia 8 i 2 2 2 Acta
B B S Reailzar nspeccmnes ton vecinos de\ Munlmp\o + Inspeccion 4 1 1 1 1 Acta
1. 5% 18 Atender Iasdenunclas de los cfudadanos en materias vmmladascon Ia Cnmmon Denuncia 1 3 3 3 3 Acta
115 | 13 Pmentar pmpuesiasdeﬁrdenamas e mstrumentnslundpws Documento 9 2 3 3 1 Ordenama
1 15| 20 Prasentarproyectas daAcuerdus Proyecto” 7 2 2 2 1 Acuerdn
115 | 21 Proponerel otorgamients de concesiones de bienes y servicios a favor de particulares para un dptimo desempefio Cancesion b 1 0 0 1 Concesidn
Firma def Responsable del Programa Sello Organo/Ente Responsable
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PLAN OPERATIVO ANUAL 2021

Sector: {o1) fDi_recciénSupeﬁordel Municipio RESPONSABLE DEL PROGRAMA:
g Nombre y Apellido:
Programa: (02) Ejercllc.m‘ de las fmnnes eliberantes y Legislativas del JOMAR JOSE NOWAK ARVELD
Municipio El Hatillo P
it 8
Unitiad Ejecutora Locat: ~ [Concejo Municipal EI Hatillo PRESIDENTE

Lineamiento Estratégico del Plan de Desarrolia Econémico y Social da J2 Necién: | Defender, expandir y consofdar el bien mas preciaca que hemos reconguistado despues de 200-afos: La Indegendencie Necional

Area Estratégica {(PMD):  E1 Hatilo Moderns

;ﬁg}m Evtratégioo Brindar lzs hemamiantas de autogestion, access a la informacion y participaciin a raves de la innovacion y kes tegnologias de infrmmacion a fodos los haflancs
;b,;;ir:c:.msmw informat de nianera sficienta y olorgar & los cudadaros ol axeess 2 in informacion de las Ords aprobadas en la Geation Municipal.
[ACOIONES | FROYECTOS ADMINISTRATIVOS ; i } R R R
ga‘ E 7"? ; _— S PROGRAMACION FISICA
L 4 g iy AR ] NIDAD DE CANTIDAD: | TRMESTRAL HEbOpE
ﬁ $l5: 2 : WETA{VOLUMEN DE TRABAJO ; | oA AL VERFICACION
N S R € & %
: ) ; b, Ravisién
1 | 56 22 Revisar proyectos legislativas presentados al Plena Municipal e 7 1 2 2z Acuerco
1 . 5% 23 Aceptarorechazar de manera justificada las observaciones a instrumentos juridicos en consulta Documento 7 2 2 2 Acuerdo
. B e e - e e RN 5 el
1 ¢ 5 24 Presentarinformes de primera y segunda discucién de instrumentos juridicos A 1 4 4 4 Acuerdo
! Gl n 1 Informe de
1 5 25 PresentarInformes de Impacto Econdmico de instrumentos cuando lo ameriten e 7 1 2 75 Acuerdo
1 {5 25 Representarala Comision antelos arganismos nacionales, regionales y-de otros Municipios Representacién ) 1 1 1 Acuerdo
1 . 5% 27 RepresentaralaComision ante ef sector privade Representacion 4 1 i 1 Acuerdo

i ) 1 Realizar Inventario de los Bienes Muebles adjudicados a Participacion Ciudadana . Inventario 12 3

informe

3 3

1 57 2 Participaren reuniones de Seguridad con ! Director deJa Policia Municipal de £l Hatille Reunidn 2 1 0 0 Acta
1 57 3 Elaborar Proyectos de Ordenanzas i Acuerdo 3 1 1 H atuerdo
1 57 4 Analizar, promover, elaborar y/o evaluar proyectos de acuerdos o cualquier otra solicitud relacionada con la materia Proyecto 4 1 1 1 acuerdo
1 57 5 Promocionar, realizary coordinar eventos con asaciacion de vecinos y con la:comunidad en general Evento 8 2 2 2 acuerdo

Convocar o asistir a Reuniones con as Comisiones equivalentes de otros Munitipios Reunion 4 1 1 1 acuerdo
158 1 Elaborary presentar ef Informe de Gestion Anual de la Comisin Permanente de Legislacion Documenta 1 0 0 0 fcuerdo

Firma del Responsable dal Programa

Sello Grgano/Ente Responsable
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PLAN OPERATIVO ANUAL 2021

Sector: {01) | Direccion Superior del Municipio RESPONSABLE DEL PROGRAMA:
Nombre y Apellido:
-[Ejercicio de [as Acciones Deliberantes y Legistativas del JOMAR JOSE NOWAK ARVELO
Programa: 1223 B A
{Municipio El Hatillo
{ Cargo:
Unidad Efecutora Local:  Concejo Municipal El Hatillo PRESIDENTE
Lineamiento Estratégico def Plan de Desarrollo Ecandmica y Social de la Nacién: |Defender, expandir y-consolidar e bian mas preciada que hemos resantuistads despues da 200 afios; La dapendencia National,
frea Estratigica (PMD): I Hatllo Modeno
wamm Brindar las heramienttas do autogestion, acteso ala informacion y paricipaciin a raves te Iz innavacion yias tegnakgias de in%rmacion 4 todos los hatilanos
gbiﬁw Cenetdt] e oo manera eficent  olorgar o cidadanos o acceso  fn forracion d s Ordenanas scxobadas en  Gestin Nuriiel.
ACCIONES | PROYECTOS ADMINISTRATIVOS ; R
i 353’ AR BV P HEDo
R META / VOLUMEN DE TRABAJO e =
& = DT YRS B4 s B ; L L |
1 58| 2 Promocionar, realizar ycoordinar eventos con Asotiacien de vating y con fa comunidad en general Evento | 8 b 2042 2 Acuerdo
1 58 | 3 Coordingr, planificary asentar las actas de las reuniones realizadas par ta Comision Permanente de Legislacion Registro 23 8 5 6 6 Acta
i ey Presentar el informe de todas las actividades inherentes de [ comision del Conceio Municipal Municipal de £l Hatillo, y Rociniati ‘ 4 1 ) ! g i
elaborar el informe fisico financiero trimestral, metas timestrales cumplidas y el plan operativo anual | ! SELLS
1
1 58 | 5 Brindarasesoria Juridica Institucional al Concejo Municipal Asesaria ' 1 3 3 3 3 Acuerdo
1 58 6 Revisarlas Ordenanzas e Instrumentos Juridicos Revisidn ' 12 3 3 3 3 Acuerdo
i
1 S8 | 7 Resguardarlos Bienes Muebles Municipales adjudicados a Legislacion Iventarie | 12 3 3 3 3 Informe

Presentar el informe de todas las actividades inherentes de fa comision del Concejo Municipal Municipal de £l Hatilo, y|

i " b

ep : elaborar el informe fisico financiero trimestral, metas trimestrales cumplidas y ef plan operativo anual lEEiTN e h : : 1 Wi
; SEREH 2 Resguardar los bienes municipales adjudicados a Desarrollo Social Inyentarie 12 3 3 3 3 Informe
1 58 | 3 Realizarycoordinar eventos con los nifios de los colegios del Municipio y los n’rﬁus de las zonas de bajos recursos. Evento . 12 3 3 3 3 PEvenw

4 : Actividad 10 2 (3 3 2 Evento

Coordinar y ejecutar actividades ron las asociaciones de vecinos y consejos comunales del Municipio

Presentar el informe de todas las zctividades inherentes de fa comision del Concejo Municipal Municipal de £ Hatilla, y

. . { Documento 4
elaborar el infarme fisico financiero trimestral, metas timestrales cumplidas y el plan operativo anual : :

Informe

Firma del Responsable del Programa

$ello GrganofEnte Responsable
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PLAN OPERATIVO ANUAL 2021

Sector: {01) Direccién Superior del Municipio RESPONSABLE DEL PROGRAMA:
Nombre y Apellido:
Programa: 02) ,E;erc'lcm de las .Acmones Deliberantes y Lepislativas del JOMAR JOSE NOWAK ARVELD
ol
Unidad Efecutora Local: - | Concejo Municipal El Hatillo PRESIDENTE

Lineamiento Estratéglen.del Flan de Desarollo Econdmico y Social de la Nacidn: | Dafender, expand y-corisofder el bien mas presiado qus hemos reconquisiada despues e 200 afios: La Independencia Nacional,

hrea Estratégica [PID):  |El Hatilo Modemo

(Otjetivo Estratégico

): Enndar las hemamertas de autogeston, acoeso a la informacion y partcipaciin a raves de la innavacion y las tegnologias de informacion  todes los hatilancs
:E;:;ﬂ-mnldnl Informar e manera eficienta y otorgar a/los ciudadanas o ateast 2 ba informacion de lzs Ordecanzas aprobadas en [a Gestion Munigpat
Li_ D TS WIS T L
N 23| i PR O o
it iﬁ AR META / VOLUMEN DE TRABAJO _ wox | e " i
he{ W e SRR
1 60 2 |Resguardar los bienes muebles municipales, pertenacientes a la comision Inventarie 12 3 3 Ex e Inventario
. /
18 3 [Reslizar eventos y actividades con la comunidad Evento 12 3 3 B Evento
1 60 | 4 |Elaborarypresentar proyectos de ordenanzas ; Projecta 2 b e g Proyecto
L g0 5 |Realizer reunicnes con otras municipios, con las diferentes dependencias de 2 Alcaldfa y las comunidades. Reunién 24 6 6 5 [ Reunidn
1 . 61| 1 |Resguarderloshienesmuebles municipales, pertenecientes ala comisidn Invertario 12 3 3.0 3 informe
1 |Fieborar y presentar los Proyectos de Ordenanzas, con el propisito de legislar en cuanto a I resulacién, contral y| | i e
1 E |
T et pcleres e dermascomnites, | Meew ] 1 10 1000 Odewms
| iReunicnes con las comunidades y los mecanismos que legalmente estén conferidos y que contribuyan a garantizar en
1 61| 3 forma efidente 2 participacion ciudadana en el proceso de formaridn, ejecucién, contral y evaluacion de |a gestién|  Reunion % 6 ] 5 6 Reunion
| publica municipal.
' Realizar reunienes con entes pikificos y privados para selucionar Jos problemas de las comunidades en las dreas sociales, i
1 1nl 4 servicios plblices y de infraestructura, diligenciando para su selucion en Organismas del Gobierno Nacional, Estadal y|  Reunidn 12 3 3034 3 | Minuta
i Municipal, : oL |
1 61 | 5 |Realizar reunionesconvacadas por las otras comisiones Permanentes de las cuales es vicepresidente. Reunidn u & 6 § | 6 Minuta
Presentar el informe de todas las aciividades inherentes de la comision del oncejo Municipal Municipal de £ Hatillo, y '3
: s ; g Documente [ ! | ;
L | . elabarar el informe fisico financiero trimestral, metas timestrales cumplidas y el plan operativo anual : L ! 1 1| Informe
’ 51 ; "'Eonsh'lz‘ara |a;aomuaeaaa_es, fos ;5%6'99&25 ée‘ard'e'r.i'ai'ﬁ?a's' que propicien discusiones y conclusiones, la defensa, la] cmu[ta ) D % i E 'Com;';
; proteccion y fa igualdad social de fa poblacidn del Municipio, ; | !
796 A Emitir actas correspandientes a las reuniones can las atras Comisiones Permanentes de las cuales se, es miembro Reuridn 4 6 6 6 | 6 Acta
Firina del Responsable daf Programa Sello Grgano/Ente Responsable




PLAN OPERATIVO ANUAL 2021

\Sector: {01) Direction Superior del Municipio RESPONSABLE DEL PROGRAMA:
Nombre y Apellida:
- Efercici Acg fiberantes y Legislativas del | ¢
gt (02 ;EFC'IC'ID. de las ngona Deliberantes y Leislativas de JOMAR JOSE NOWAK ARVELD
Municipio EI Hatillo taigl
i ELHATILLO
F e e POSBLE
Uhidad Efecutora Local:  Concejo Municipal £l Hatillo PRESIDENTE ;

Lineamiena Estratégico del Plan de Desarrallo Econdmico y Scelal de ta Nackin: 1.Dalender, expandiry consaidar ef bien mes prosiado que hemos reconquistado despues de 200 afies: La Indzpendencia Nacional.

Area Estratégica (PMD):  EY Hatlto Modemo

msmm Biinde fas hemamientas do autoguston, sccesn e inforeacon y pariapacién 2 aves e a ovachon 2 teqnlogios e nformackn & odos o halfanos
:z;ﬁ::mw ol Informar dz manera eficiente y oforger 2 los cudadants e 2cteso a k2 informacion de las Ordenanzas aprobadas en la Gestde Municipal,
[ACCIONES{ PROYECTOSADMINISTRATIVOS
ia Ea ;é UNDADDE | CANTIBAD TRMESTRAL HEDIO
L 58§ o i UNDADDE | CANTIBAD 0oE |
iE &2 7 | META/VOLUMEN DE TRABAJO - | weomh | awa i : VERIFICACIOH
i S , i L Bkl
1 8 9 Inspectionaren el Municipio, dekido a las denuncias reafizadas por la comunidad Inspeccion 20 3 2|33 3 Oficia
1 61 10 Realizaralacomunidad, charlas y jornadas prevencion de salud Jornada 12 3 3 3 3 Informe
1 §1 11 Hahorarypresentar Proyactos de Acterdos ' Proyecto g by B Bl Acuerdo
1 8 1 Haborary presentar Informe de Gestion Anual de la Camisidén Permanents de Hacienda y Contralorfa Documento e g 0 0 1 Informe
Presantar el informe de todas las actividades inherentes de la comision de! Cancejo Municipal de El Hatilio, y elaborar el z
& umento
L= 2 informe fisico y financiero trimestral, metas trimestrales cumplidas y el plan operativo anual s e 4 ; ; . M
o Cmm:nar:, planificar y asentar las actas de las reuniones realizadas por la Comisidn Permanente de Haciends y niithe 5 6 6 6 NG
Contralorfa, :
L Revisary ase‘s?:ar en materia legal los acuerdos remitidos ala comisidn permanente de hacienda y contralaria por parte Sssoiis T 3 3 : et
de otras comisiones i
1 6 5 Emitirdictamenesjuridicos Documento 8 2 2 2 2 Dictamen
1 62 ' & Brindar asesorfajuridica institucional al Concejo Manicipal Asesorfa 12 3 3 3 3 Docurmento
1 6 7 Revisarordenanzas & instrumentos jurfdicos Revision 12 3 3 3 3 | Analisis Juridico
1 6 8 Realizarinventario de Bienes Muebles Municipales adiudicados a la Comisidn Inventario 12 3 3 3 3 Inventario
1 & 9 EmirAcerdos Documente 4 1 1 i 1 Acuerdo
1 62 | 10 Revisarlosacuerdosremitidosal pleno Revisin 3 2 2 2 2 Acuerdo
Firma del Responsable del Programa Sello érganofiqge.ﬂﬁp&nsab[g‘ ‘




PLAN OPERATIVO ANUAL 2021

Sector: {01) Direccidn Superior del Municipio RESPONSABLE DEL PROGRAMA:
: Nombte y Apellida;
., - Eercicio de las Acciones Deliberantes y Legislativas del JOMAR JOSE NOWAK ARVELD
Programa: ) :
Municipio El Hatiflo
Cargo: ELHATILLO
Untdod Ejecutora Local:  :Concejo Municipal Bl Hatillo PRESIDENTE

[Lineamiento Estratégico del Plan de Desamollo Econdmico y Social de ta Nacidn: | Defender, expandiry consolidar el bien mas preciado que hemos recongquistade daspues de 200 afios: Lz Independencia Nacional,

threa Estratégica (PMD):  Ef Hatilo Modero

mﬁ?s’m‘"’“ Brinter s herramiznzs de autngestin, scveso & nmacon y paripacitn a vaves dea snovacion y s egoelogas de inemacon a fodks s hearos

;Em‘““”" Iformar de maner efciarte y lorgat s Gadadanos o acceso a linforriaciondefas Ordnznzas sprobads en'a Gastin Mniind

AGCIONES 1 PROYEGTOS AOMINISTRATIVOS

in , - ;‘.& : : ; |

Ei?x, §§ 3 META/VOLUMEN DE TRABAJO ; b v

=~ gl 53 .
1 B l Investigar ef pasado y resefiar el presente de la ciudad : Doturmenta 5 1 2 1 1 Informe
j i 2 Recopilarinformacion relevante del Municipio MW- Documento 8 2 o 2 2 2 Crér;i;:-a.x“ i
i & 3 Conoger, estudiar y participar en la Junta de! Patrimonio-Cultural de} Municipio ﬁeuniﬁn 4 1 ik 1 1“ Reun;on %
1 8 4 Realizar Charlas en Instituciones Educativas para dar a conocer nuestra historia municipal Charla 4 1 1 1 1 Charla
1 8 5 Presentar la Memoria y Cuenta anual de su Gestion Decumnento 1 1 0 0 0 | Memoriay cusnta

1 G 63 1 & RepresentaraE[HatiIlue;ﬁi; Amaem}a dé.La Hiﬁ&ia det r;s.tada M|randa : Representac.iéﬁ. Z ) 1 0 ‘ 1 | 0 fd J.%eunié.n
; 63 7 “.}éwpi[-arinfomacién para ei di;icnaﬁn delr;es‘tla;ﬂ;*lri;a’ﬁﬁa ST ) ; Docurmento 1 . (J_D 0 1 Apo;edetgl;nm_
LB 8 dnme ot st P | 4 Lt 1] e

1 64 | 1 Aender,orientaryasesorar  los ciudadanos que acuden al Cancejo Municipal Documento 1S i R A Registro
Fromover programas padagogicos e informativos y cualouizr activided que permita fortalecer Jos valores, virtudes y Control de
¥ o6 2 f Taller 2 0 0 1 1 B
derechos ciudadanos Asistencia
I 64 3 Realizar un Informe Trimestral da 1 Gestidn de la Oficina Datumenta 4 1 i L 1 Informe
.d 5]
z §%E 1~ Publicar contintiamente y de manera oportuna informacién y data de calidad y de facil comprensién de la infarmacitn pblica
(g
Firma del Responsable del Programa Seflo Organo/Ente Responsable

N
[U'S)
(W8]







PLAN OPERATIVO ANUAL 2021

Bienes del Municipio El Hatillo

Sector: {0y I Direccion Superior del Municipio RESPONSABLE DEL PROGRAMA:
Nombre y Apeflido:
gt @ Control, Vigilancia y Fiscalizacién de los Fondas ¥ VERONIEA MERCEDES QUINTANA PEREZ

Cargo:

Contraloria Municipal El Hatillo

Unidad Ejecutore Local:

CONTRALOR INTERVENTOR (E )

Lineamiento Estratégico del Pian de Desarrolio Econémico y Saclal de [2 Nacian: . Defender, emandir y-consolidar el bien mas preciade oue hemos reqenquistado despues de 20 afios: La indenendencia Nacional,
Area Extratigica (PMD),  |ElHatllo Transparente
;lg“ Extrtiglcs Logrdr gue la Acaldia £ Hatito esté denro de s ires gobiemos municipales s ransparentes
:j;iv;fmenl 9 Ejeccer e conirol posterior de las drganos yentes municiales con el fin 6e vedficar le legzlided y verasdad oz sus operaciones
AGGIONES [ PROYEGTDS ATHINSTRATIVOS
Eﬁ < El=a Pt PROGRAACION FiSICH:
ﬂg LR L META / VOLUMEN DE TRABAJO e (cwonmin| TR ey
LB Tlis 8 s
2% e | k2 bl el
IDESPAC
3158 1 |Representar a la Contreloria Municipal ante Grgancs, Entes e nstituciones piblicasy privadas Evento 4 E T O S Informey Invitadon
3 | 81 | 2 |[Dirgirlas reuniones de Directores de Iz Confraloda Municpal del Municipio Bl Hatillo Directorio 4 S R S Ac
} ~ o e : Manuzles
3| 31 | 3 | Dicterhs polfticas que regulan fa gestidn interna de fa Contraloriz Municipal del Municipio £l Hatillo Dotumento 2 00 [ Y I -
[Instructivos
ba ttar gl Alcal P rativo ANUAL y DEL Pr defa C fa Municipal d i
3 | s |4 Apru. .r‘ypresen. ral Alcalie el proyecto de Plan Operativo ANUAL y DEL Presupuesto de fa Contrelorfa Municigal dl it 3 i e Oficio y Formatos
Municipio £l Hatillo: POA/Presupuesto
Presentar antea Contraloria General dea Aepiblica e informe de Gestitn Anual de la Contralorfa Municipal del :
e SLl 5 N Documento 1 11 0] 0] & |informede Gestion Anual
Municipio £l Hatillo
Oficios/Puntos de
3|58 6 | Suscribir los documentos que le sean sometidos 2 su consideracion y aprobacidn Dotumento LY B | 98| %8 88 |cuenta/Resoluciones/Contr
; atos/Ordenes de Pago
Coordinar &l cumplimiento de fas metes y/o volumen de trabajo establecidas en ¢ Plan Operativo Anual de la
1 ; i s Dotument 4 1
2 Contreforia Municipal del Musicipie Fl Hatillo i i Iforme
|Controlar y evaluar el cumplimiento de la ejecucidn del presupuesto de la Contreloria Municipa! del Municinio
3 ilnggl o JEONCREY o 4 s g P Dorumento 4 S W Informe
1B Haillo,
3 | 51| 3 |Superisarlz ejecuciiny control dedos procedimientos llevatos por las Direcriones adscritas  fa Direction General Dorumento 4 3 ViR o ) i Informe
Firma-del Respensable del Programa '

Sello Organo/Ente Responsable
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PLAN OPERATIVO ANUAL 2021

Sector: {01) Direccion Superior del Municipio RESPONSABLE DEL PROGRAMA:
Nombre v Apellido:
Bt 3 Control, ViFiIancia ¥ Fisca!ii.za'cién de !os Fondosy VERONICA MERCEDES QUINTANA PEREZ
Bienes del Municipio El Hatillo e

Unidod Ejecutors Local: | Contraloria Municipal El Hatillo

CONTRALOR INTERVENTOR (£ )

>

Linozmiartio Estratégico del Plan de Désarrollo-Ecandmicay Social do la Nacion: |.Defender, expandir y cansolidar el bien mas preciado que hemos reconquistado despues de 200-2fios: La independencia Nacional,

froa Estratigica (PHD). (Bl Hatilo Trnsparenee

(pH0:

Objefivo Estratégico

Logrer queta Alcaldla Bl Hatilo esté deniro de los res gobiemos municipales més transparentes.

Objativo General del
Programa:

Elercer el conral posterior de los drgencs v.entes munlcipales con el fin de verificer |a legalided y veracidad de sus eperationes

ACCIONES/ PROYEGTOS ADWINISTRATIVOS

| obj Eapac.

(PMD}

i

META/ VOLUMEN DE TRABAJO

Cod.
Actividad
NeMata !
Vol. Trab.

CANTIOAD AMUAL |

FROGRAMICION oA
TRHESTRAL

: VEDIODE VERRICAGION

ftie|®

Realizar ¢l Examen y Calificacidn de la Cuenta, de fa Contraloria Municipal del Municipio £l Hatillo. (CMMH), con base
en fas Nomas para la Formacidn, Participacidn, Rendicidn, Examen y Calificacion de las Cuentas de los Grganos
del Poder Piblico Nacional, Estadzl, Distrital, Municipal y sus Entes Descentralizados (NFPRECCOPPNEDMED),
icorrespandiente al aflo 2015

i

| Informe Definitiva

Informe Definitivo

|Realizar el Examen y Calificacion de la Cuenta, de la Contralaria Municipal det Municipio EfHatillo. (CMMH), con base
‘ lenlas Nomias parala Formacidn, Participacidn, Rendicidn, Examen y Calificacidn de las Cuentas de los Organos
1 del Poder Piblico Nacional, Estadal, Distritel, Municipal v sus Entes Descentralizados (NFPRECCOPPNEDMEDS,
Icnrrespondiente 2l afio 2016

Informe Defiritivo

Informe Definitivo

Verificar las Actas de Entrega defa Contraloria Municipal del Municipio El Hatilo{CMMH), de acuerdo a la Normativa
que Regula la Entrega de los Grganos de 2 Administracidn Piblica y de s Respectivas Oficinas o Dependsricias
(NREQEAPQD).

wi
=
[vey

Acta deentrega

Informe

Seguimierito del Informeé Definitive AEC 2014 Nro. 001-2019 Examen y Calificacidn de fa Cusnta de la Contraloria
Muricipal de] Municipio £| Hatillo [CMMH) correspondiente al afio 2014

Infarme Unico

Informe Unico

Firma del Responsakle del Programa

conversatoria

inacubome . -
1 |5 Evaluar, clasificar y tramitar las denuncias, quejas, reclamos, sugerencias y peticiones, asi mismo hacer b 4 T
| cocnimisityde B isnis i equerimiento Memorandum / Informe
2l iy L Eleccion de 4 '
1415 ‘ 1 |Qrganizary Ejecutar el programa "LA CONTRALORIA VA A LA ESCUELA - 1 0009 o 140 Acta de Escrutinio
20!
oy i Eleccion e : by
3 | 51 | 3 OrganizaryEjecutarel programa "ABUELAS Y ABUELOS CONTRALORAS Y CONTRALORES" el 1 0| 41010 Acta de Escrutinio
| i ralor
Lista de
3| 51| 4 lInteractuarconlas comunidades organizadas paraempoder+Alarlas del ejercicio de! poder popular Evento 4 R I LR ] Asistentes/Informe/
; | memoriz
3 |5 Promover fa cultura del control social v la participacion ciudadana a través de talleres, cursos, charlas o .Tailer,cur::, shvuls ' Pl Informe, fista de
conversatarios ' ‘ asistencia y memoria

" Sello el Grzano / Ente Responsatle
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PLAN OPERATIVO ANUAL 2021

Sector: {01) Direccién Superior del Municipio

RESPONSABLE DEL PROGRAME:

Control, Vigilancia y Fiscalizacion de los Fondosy

HNorbre y Apellido:

VERONICA MERCEDES QUINTANA PEREZ

Programa: {03] ; - ;
’ 102 Bienes del Municipio £l Hatillo o z
Carg ELHATILLO
- s Hacn POSTULE
R P e CONTRALGR INTERVENTOR (£
Unidod Ejecutorn Local: | Contraloria Municipal Ef Hatillo fE)
Lingamiarto Estratégica def Plan de Dosarrofie Econdmico y Soctalde la Nackin: | Defender, expandir y-consolidar el tien mas preciada que hemos recanguistado despues de 200 afios: La Independencia Nacional,
Aroa Estratigloa (PMDE B Halllo Transparente
mﬁm Lograr g fa-Alceidla £ Hatilo estd dertro de los es gobiemos muricipetes mas iranspareries.
m:emldd Eercer el control postertor da s Grgancs y entes municipales con el fn de verifcer fa logaidad yverackdad s sus operucianes
RCGIONES | PROYEGTOS ADMNISTRATIVOR P
£ 2iea S FROGRANACION FiSca
ﬁ%’ |32 2F META/ VOLUMEN DE TRABAJO o lowmooaue|  THETA HEDIO DE VERFICALION
i | k] | g s ™
8 1 g ¢ Ey ' I # :I Hig
3 | 81 6 Actualizar|abase datos de las comunidades organizacas del Muricipio £l Hatilo, Repistro 2 g4 B informe/Reporte

Emitir opinidn juridica en relacidn a las consultas fermuladas por e Despacho del Contralor y dependencias de esta

Revisary analizar el proceso presupuestarin en general dela Contraioria Municipal del Muricipin €1 Hatillo, en todas

2 4 a0 G
L : Contrzloria Municipal, asf como por otros drganes sujetos al ambito de su competencia. L 214 ¢ Opinion Juridica
3 | 81 7 Redactarlos proyectos de resoluciones dictadas por ef Contralor Municipal, Documento 0 Wl E 84 Resohucién
3 | 513 Redactarlos proyecies de contratos, adendas, acuerdos y conveniosenef que la Contrélorfa Municipal sea parte, Documento 20 R S Contrato

Inf 12 3|3 3E3
E AR s Ea s sty Informe . InformefReporte
coordi i6n dal P i Institucianal y el M 3
gl g Owrdna'rycnnmﬁd.aréa presantacido del Plan Operativo Anual Institucianal y el Provecto de Presupueste de Gastos a Bkl 1 R SOK Dty
ia Alcaldia,
3 [ 51 3 ElsborarelJnventario de los bienas muebles de fa Contraloria Municipal del Municipio I Hatilo. - Inventaio rd 16 §i1 Inventario
_WMWM e i Ty , L
2 Lg% Elaboraf y Oanfohdar 2l informe de Gestion de fa Contraloriz Municipa unicipio £ Hatillo a laContralorfa ek 1 i [ a ey kit
General de Repdblica
Coordiner y Supewisaé!a implantacidn y evaluacion de los diferentes sistemas Cun:ébles. Administrativos y Financieros Procesa
: bl ] ! iy
|18 2 de fa Cantraloria Municipa! Administrativo fy ae b Infosme Quincend
3| 51 6 Elsborarlos Estados Financieros de fa Contraforia Municipal del Municipio I Hatilio y emitic Repartes de Contabilidad Adn:;:icsiztjvo 2 B8 . bLs Informa Quincenal

Firmna del Responsable del Programa

Seflc el Organa / Ente Responsable
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PLAN OPERATIVO ANUAL 2021

Sector: {01) | . Direccion Superior del Municipio RESPONSABLE DEL PROGRAMA:

' Norrbre y Apelido:

| Control, Vigitancia v Fiscalizacid ONICA MERD pE
T ) Control, \ﬁgl ria vFrscfh_za‘cm dEEosFondnsv VERONICA MERCEDES QUINTANA PEREZ

Bienas del Municipio El Hatillo
Cargo: ELRATILLO

)

Unidad Ejecutorn Locaf: | Contraloria Municipal £ Hatillo IO IR RRR I ]

. -
Lingamiento Estratogico del Plan da Desarrolo Econdmico y Sarial do ln Nacién: | Defender, expandir v consofidar el bieci mas precizdo que hemivs reconquistado despuasde 200afos: [a Indepéndencia Nacional,

frea Eotratégica PHDE £ Hatilo Trensperenie

;bmp;;w Feligks Lograr quea Alcaldia B Hatllo esté gertro de los ires poblamas muricipeles mis Larsparentes.
gh(g;t:;:emw Ejgruer el control postencr deiios dryencs y eites muricipeles con ¢ fin de verficat la legalded y veratidad de sus qparaciones
el e T T T e A S R SR TR T R he
;S 2|34 R . FROSRHMAGONASCA
iz 31;; Ly HETA 7 VOLUMEN DE TRABAJO ; "_fg;gf eanbDm, | TRMESTRAL HEDYD DEVERFIGACIN
e : e imw]
3 | 8 Gastionar los procesos administrativos de ejecuion presupuestaria y gestionde pagos de fa Contraloria Municipal def | Proceso 0 0|l ;
Municcio & Hatilo. | Administrativo PR
; gjecucion
MM = e el B
Coordinar y controlar la gjecucion de lo esteblecido en los contratos, en relacidn 2 Jos beneficios Total de Solicitudes de
3| 5 1 socoecondmicos del persondl, tales como: Cesta Ticketstramitando el pago d los servicios, a ios fines de cumpli | Trémite del Beneficio 12 31303 3| pagoraliadesens
<on los beneficios en el Eercicla Eondmica Financiero, trimastre
sil s Coordinar el proceso de Evaluacin de Desempefin,  fin de dar cumplimiento a lo establecidn er: 1a normativa E‘:oce:;j: 2 sl 91 i i Total d2 Evaluaciones
legal, solicitando afs distintas dependencias s evaluaciones de desermpeio del pesonal que supevisa. de;m” ! Realizadss
3| 51 3 Elaborar s ndminas quincenales penmanentes y especales. Némina |0 w|n]p (T
: i rezliradas
siwlg Caleutar y tramitar los pagos trimestrales al Fondo Fidkuciariu, a favor de los trabajadores, asi come los dias adicionales | Pago sl Fando 4 gt ki Total resumen de pazos a
! torrespondientes por affos de servida. Fiduciario R terzeros
Caleutar y tramitar fos pagos mensuales por concepta de Fondo de jublfacionas y Pensiones Empleadas y Dbreras e s : B !
3| 51 5 Impuesto Sobre fa Reka. nformar sobre los aportes y retenciones de los rabsjadores, povconceptodesS%0, | Trimied Pago n CAETEE R R '“:xm: i
£, FAOV, ‘
3 . i Programa de !
1 Programar} | ol T L 3 0] 2|
3| st ; fogramar fa achuzcidn de control i E 0 1| ProgramadeAuditorfa
. ? = e informe ‘
3 | 51 2 Elshoraryremitir el informe Prefiminar 3 3 6 2601l Informe Preliminar
| i Preliminar
: = i B T Informe o
3§ 51 3 Eleboraryremiti el isforme Prefiminar de affos anteriares ek 1 O I O Inforrae Prefiminar

Firma del Responsable del Programa Sello del Grgarie / Ente Rasponsehle

o
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PLAN OPERATIVO ANUAL 2021

Sector: {01) Direccidn Superior del Municipio RESPONSABLE DEL PROGRAMA;
Nombre y Apallido:
i ) Control, Vigilancia y Fiscalizacion de los Fondosy VERONICA MERCEDES QUINTANA PEREZ :
rama. 3 o o i B
g | Bienes del Municipio El Hatillo 3 R
| Cargo: ELHATILLO
| PORELE
|
sogl it 4 i CONTRALOR INTERVENTOR [E
Unidad Ejecutora Local: | Contraloria Municipal El Hatillo €)
Lineamierto Estratiglco dal Plan do Desarrollo Econdmicoy Sacial de la Naciér: | Defender, expandir y consolidar ! bien mas preciado que hemos reconquistada despues de 200 2fios; L2 Independencia Nacianal,
Area Estratégica (PMD):  |E! Hatilo Transperente
(?.J‘:;vo Eelrégin Logrer quela Alcaldla B Hatilo esté dantro delos fres gobiemos municipales mds fransparentes.
Objotivo Gonaral del . e : B s el o .
Programs Eercer £]control pasterior de los érgencs y ertes: munrcipales con ef fin d verificar a legalided yveracidad & SUS operaciones
[ACCIONES {PROTECTOS ADMNISTRATIVGS. S
1.0 2134 e - PROGRIIONASIA _
HAREE META/VOLUMEN DE TRABAJO TEE  lowmoson| TR | e oy
= | &3 > i -
§ <jzZs {1¢ 0N i
3 | 51 | 4 |Evaluardescargos, elaborar y remitir Informe Definitivo Informe Definitivo 3 0 24481 Informe Definitivo
i’ |
3 | 51| 5 [Evaluardescargos, elaborary remitir Informe Definitivo de afios anteriores Informe Definitivo 2 LI q Inferme Definitivo
Il
| | |
3| 51| 6 Elaboraryremitir nformes de Seguimiento '”fWFde 1 tlolals Infn.rm.ede
| [ Seguimiento Seguimiento
3 | 51| 7 [Efectuarla Revisién Preliminardel Examen de laCuenta nrfade 2 [l 1 Constancia de Recepcion
Recepcion |
Lo |
s | e s Valorar juridica y técnitamente resultados de actuaciones de control practicadas para determinar s existen méritos Informa de 6 i1 il Informe de Valoracin
suficientes para ejercer la Potestad [nvestigativa, Valoracion Juridica i Juridica
3.0 % | Dictar Autos de Archive de las actuaciones de contral reaizadas o 6l Auto de Proceder para el inicio de! Procedmiento | Auto de Archive 1 il 5 ol o Auto de Archivo
‘ de la Potestad Investigativa | Auto de Proceder | Auto de Proceder
A b ; £ Informe-de
3 | 51 | 10 [Efaborar &l Informe de Resultados de las invastigaciones rezliradas Sl 1 @ 1 10| 8| InformedeResultados
!
‘ i Programa de ‘ Programa de
3 | Pr Ia actuacion de control 2 IR S A
* fyl JoERie e g fuditorl huditora
3 | 51| 2 |Elaborary remitir Informe Preliminar de auditoria Inf‘orr‘ne 2 o M P 1 I Informe Preliminar
Preliminar
y i o Informe o
3 | 51| 3 |Evaluardescargos, elaborary remitir Informe Definitivo gl 2 [ I Informe Definitivo
Definitivo |
Firma del Responsable del Programa Sello del Grgano / Ente Responssble




PLAN OPERATIVO ANUAL 2021

Sector: {01 Direccion Superior del Municipio RESPONSABLE DEL PROGRAM;
Horbre y Apellido:
: - | Control, Vigilancia y Fiscalizacidn de los Fondos VERONI CEDES QUINTANA P
S ) ’ El ‘ Y i : Y RONICA MERCEDES QUINTANA PEREZ
& Bienes del Municipio Bl Hatille ot i
Carge:
i 2 g ; CONTRALOR INTERVEN £
Unidad Ejecutora Local:  |Contraloria Municipal El Hatillo TOR(E)
Lineamiento Estratégico dof Plan de Dasenoflo Econdmice y Social de Ia Meciine [ Defender, expandir y consalidar el Een mas prediads que hemos reconquistado despues de 200 afis: La Independeacia Nacional,
Area Estratéglca [PHD): iaﬁamﬂwafeme
m° ertigca Lograrque la Aicaldie B Hatlo 2sté dertro de los tres gotéemncs munepales més frensperenes,
Wmf’m‘“ Ejerer el contel posteriordelos s yeeles munipales con 1 deveroar  gaided y veraekdd dosus pvtariones
ACUDNERIEROSECTOCADRINIRATIOE . = L 01 e e e e T e e
IME e | PROGRIMCION HSH
5§n“ 59 {5l s UMDAD B8 i s HEST; ] 4 "
ug |82 0S¢ HETA/VOLUMEN DE TRABAJO weoon | CMTDDARL | #ED0 28 vERRICACION
HRE noon
Informe de Informe-de
3 | 51 | 4 |tlaboreryremiticinforme de Seguimisnto Afios Anteriores Seguimiento afies 1 1] 6:01)0 Seguimiento afis
anteriores anteriores
3| 5t | 5 |Eaboraryremicinfomnes de Segsimiento o 2 20 oo s e
! (st Seguimiento Sequimierto
ol a ] Valorar juridica y técnicamente los resultados de actuaciones decontrol practicadas 2 los fines de deterniinar sj existen Informe de 6 '3 bl Informa de Valoracign
méritos suficientes para el ejercicio de la Potestad Investigativa Valoracide luridica Juridica
gl s DittarAutasE;&rchimdeiasa;sm&dcnesdacn&hél cealizadas o ¢ Auto de Proceder pﬁel'iﬁiﬁodvemiﬁracediniem? Autode Archive 1 e a As:tode&rchivoiﬁutodé
3 de la Potestad Investigativa [ Auto da Proceder Proceder
bl Gt . Tnformie da
3 | 51| & |Eleborarelinforme de Resultados de fas investigaciones rezlizadas ity 1 01 0 1| 0| InformadeResulados
3 | g 1 !Reaﬁzxeiprote:ﬁmientoparaEa.n‘eiemﬁnacidnderaspamabiliﬁadesadmmistraﬁvas,fonnulaeiénderepamse' Ao de Archivo 3 TR D
limposicidn de multas segén carmespanda. [ hute de o ;
i f | 3 Dictar auto motivad para ardenar el archivo de las actuationes realizadas o ¢ iricio del procecimiitte para |2 Deciin 3 olaia]i Autode Archive/Auto da
E determinacién de responsabiidades adminktrativas, forimulacion de reparos o imposicidn de mulas, i Inicio
;
i
"g %E 3, Fortalecer la nstitugidn para garantizar controles y procesos mds transparentes y eficientes
&
Fima del Responsabledel Programa Sella del Grgano { Ente Responsable
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PLAN OPERATIVO ANUAL 2021

Sector: | {02) | Direccion Superior del Municipio RESPONSABLE DEL PROGRAMA

Nombre y Apellido:
PlaniﬁcaCfﬂn Y Paftidpadén Pl:lbliﬂa lntegr al del Gobierno| El AS SAYEGH FRANCO
Local del Municipio Ef Hatillo

Progroma: | {04)

Cargo:

Consejo Local de Planificacion Publica del Municipio  El PRESIDENTE
. o JHdile . (ot Pele e al
Linoamiento Estratégico del Plan de Desarralla Econdmico y Soclal de la Nacion: |,Defender, expandir y cansolidar el bien mas preciado que hemos reconquistado despues de 200 afi0s; La Independencia Nacional.

Unidad Ejecutora Local:

rea Estratégica [PMD):  |E1 Hatlo Partiipativo

(ﬁgm Esiratigice Lograr una gestidn incluyente de las necesidades, visiones y propuestas de fos vecinos @ lravés del compromiso, la cogestion y corresponsabiided
[
:::j;ﬂmv;.fmral sl Garantizar la participacidn ciudadane en la formiulacitn, ejecucidn, seguimiento, evaluacitn ycontral del Plan Municipat de Desamdllo.y demés Planes Nacionates y Estadales.

CTOS ADKINISTRATIVOS.

§.1 Bl 1., . o
aF g | 88 S PROGRAMACIONFISIGA TRIMESTRAL
03133 | 5F META / VOLUMEN DE TRABAJO B HEDIO DE VERFIGAGION
| 25 1 Y8 |43 ] >
& wiss [ o | w
! rom lid tionar la aprobacién de la plenaria del Plan O rati'oA I ‘C -. jo Local d i
il Etabf)mr, Ffmw,l ‘ar y gestionar la ap plenari perativo Anual del Consejo Local de L i 1 0 0 o 1 Reilidi
I Planificacidn Piblica
7 | 51| 2 (Gestionarlaaprobacion del Plan de Inversidn Municipal Dacumento 1 0 i 0 1 ActafResol.
2 | 51 | 3 |GestionarlaaprobacindelPlan de Desamrcllo Municipal Ducumento 1 0 1 0 0 Acta/Resol.
o L |4 Elaborar y mantener actualizada a base de datos de los cansejos comunales y asociaciones comunitarias el ) 0 8 s i i gt
2 | 51| 5 |[Transcribirlasactas de todas las sesiones ordinarias y extraordinarias del CLPP Documento n 3 3 3 3 Acta
2 | 51| & [EleborarlaagendadecedaPlenaria Bocumento 12 3 3 3 3 Acta
92 | s1 | 7 |Realizar la Convocatoriay verificar el quorum para cada Sesion de a Plenaria Documento 1 3 3 3 3 | Convecatoria/Acta
2 | 51 | 8 |Generaractosadministrativos propios de fa actuacin del Consejo Local de Planificacién Piblica Dacumento 4 il 1 1 2 Resol/Acuerdos
5 e f g Hecerseg.umlento 2 la conformarion del Gabinete Municipal de Gestidn Integral de Riesgo, socionaturalesy Bty 1 \ 0 0 0 s
Tecnolégicos
2 | 52 | 7 |Disefiarlametodologia para fa elahoracion del diagndstico del presupuesto participativo : Dacumento 1 1 0 0 0 Acta
2 | 52| 3 (Anclizarlos resultados del presupuesto participativo ) Documento 1 0 0 1 0 Informe
2 | 52 | 4 [|Realizar lavevision técnics de los planesy proyectas municipales y comuritarias | Documento 1 0 1 0 0 Informe
AR Elaborar Bancas de Proyactos en formacidn acerca de los recursos reales y potenciales existente en el Muricipio | Bitnaol 2 o 1 0 ! s
1l w5 Asesor.aryr 'formar a las comunidades {consejos comunales, asociationes organizadas} en fa elaboracion y Lk A o 1 7 1 lnfam?e / hs..ta de
presentacion de proyectos | asistencia
e
§§§ 2. Espacios y mecanismos de participacion ciudadane: fomentarlos y fortalecerlos
Firma del Responsabie del Programa Sello del Organa / Ente Responsable
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PLAN OPERATIVO ANUAL 2021

Sector: {01) | Direccion Superior del Municipio RESPONSABLE DEL PROGRAMA:
Nombre y Apellido:
Pl (05 Apoyo luridico y Representacidn Legal de la Jurisdiccién RICARDO RAMON ARAUIO BRAVO ﬁg
A : P : i
g del Municipio El Hatillo i
Cargo: ELHATILLO
Lo wacaos POSIBLE
Unidad Bjecutora Local:  |Sindicatura Municipal SINDICO MUNICIPAL
4
Linewsiiento Estratégico del Plan de Desarrollo Econdmico y Social dea Nacion: | Defender, expendiry-consolider el bieri mas preciado que hemos reconquistado despues de 200-a%0s: La Independencia Nacionel.
Aroa Eetrataglea (PMD): fanaﬁmmnwmte
(C:{];Ivu Edatigion |Lograr que la Alealdiz de B Hefilo.este enire 105 Ires goblemos municipeles mis transparanies
: |
Objeti | ‘[
m];'il::en“ o imesentaryasemiudial yextrajudicialmente a-los entery drganos. que conforman el Poder Pitfico Municinal del Muieipio.E Hafifo
RGEIGNES  PROVESTOS ADRISTRATIVOS S e T
- E 334 % i PROGRAMACISN FISICA
] S5 oy F AL IR RE ¢ 1 CANTIDAD TRIMESTRA HEDIO DE
6§ F3| i E META/ VOLUMEN DE TRABAJO il S
A
N S|
e

Contrato /

IElaborar y/o revisar los contratos y/o convenios suscritos entre af Municipio y los demas drganos v entes de la {
Fordl SN ) Sl e Documento 40 10 |10 | 10 | 10
|Administracicn Publica, asi-come con perseras naturales o juridicas | Convenio
2581 2 |Orientar juridicamente 4 los tiudadanos organizados o no, mediante audiencias con el Sindico Precurador Municipal Asistencia 120 30 i 0|3 | 3 Planilla
[Elaborar yo revisar proyectos de ordenanzas, reglamentos y otros instrumentos juridicos, asf como asesarar | i :
3|81 3 |juridicamente a los entes y drganias del Poder Pdblico Manicipal mediante dictimenes, puntos informatives, informes Dceumento 0 Bolul 5 5 nsj_tru'gen :
uridico

G

3 | 8 | Realizar gesticnes admimstrat.ivas ante los érganos y entesde Poder Piblico Nacional, Extadal y/o Municipal con énfasis | Gestion P 10 ‘f ol st ity
en Registro Plblico, Registro Civily Notarfas. Adminisirativa |

T 5 OHEI??I juridieamente a los ciudadanos organizados o no, mediante audiencias con el personal de la Sindicatura . 200 5 | P Sl
Municipal ;
Elaborar infermes juridicas v documentes de adjudicacian de propiedad en el marc de les ordenanzas de regulacién y

3|8 3 reconocimiento de propiedad sobre tetrenos municipates del Casco Histdrico y el sector | Calvario del Municipia El Documente 0 5 5 5 5 Informe
Hatillo 5

- . .
Representar juridicamente al Municinio mediante actos orales y/o-escritas, asi coma sustanciaciony consecusién de los

s 1 | DaE) ; A Acto 200 50 ] 50 | 59 | 50 Decumento
|proceses judiciales en fos cuales tenga interés
3] 5 2 |Revisar los expedientes judiciales en los distintos tribunales de fa Repiblica Actividad 390 100 | 110 | & | 100 Informe
3 Revisar 05 expedientes qUe cursen ante entes yar anos administrativos, tales como la Inspectorla del Trabajo v el v
e s s S HTEE i ; : iy Mhidd | @ 2 | 2 | 2| 2| ifome
| Ministerio Pdblico -
+88 . ! Ahenti e : bt ; ;
& .%E 2. Establecer mecanismos efectivos de participacion ciudadana para contraloris social y denuncias. 3. Fertalecer ka institucidn para garantizar controles y proesos mds transparente y eficiente

Firma del Responsable del Programa Sello Grgano/Ente Respansable
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PLAN OPERATIVO ANUAL 2021

3

Uniflod Ejecutora Locgl:  |Auditoria Interna

Sector: {01) | Direccidn Superior del Municipio RESPONSABLE DEL PROGRAMA:
Nombre y Apellido:
, |Evaluacidn y Fiscalizacion del Sistema de Control interno ANDRES PEFIA GUTIERREZ
Programe: W06} ot Gestion de a Alcadia
Cargo:
5 AUDITOR INTERNO

ELHATILLO
W POSEBLE

que-pasen inadvertides las infracciones

Lineamlanto Estratéglco del Plan de Desarrollo Econdmico'y Soctal da la Nacidn: 1 3.131.2. Implementer el control integrel de la efecucidn, meorporando 2 mejora y empliacién de los métodos de muestres suficientemente precisos, que feduzea e forma siynficativa fs posihifidad de

|Area Ectratagica (PMD):  |E Hatilo Transperente

;:!h;]m Edatigico Logrer que [a Alcaldia de B Haliflo esle-entre fos tres gobiemos municipates més iransparenfes

?;J;f: ;:]:snard - Realzare] examen posterior de las actividadees edministrativs, p a5y finencieres de la Alealdia dei Municipio Bl Hatilo, con el fin de evaluarias, verficarias y-emitir el diclamen comespondiente:
[ACCIONES { PROYECTOS ADMINISTRATIVOS

?:a v | i : - UNDABOE | CANTIDAD me%mggﬁfis i MEDIO 0F
8E | 33 ,f META / VOLUMEN DE TRABAJO N | s Mascceos
3 <| z3 ' :

b ’

3| st 1 |Supervisar la planificacidn y efaboracion de los programas de auditorias a realizarse. Documento 3 4 8 6 5 Pr:g:.:tma.:e
; ; uditorf
clarar la responsabilidad administrativa, formul s, imponeér multas, absclver de dichas respansabilidades a
j || g oIl disuig i Eyos i RO, ) oot | A p i 0| 1o | s
pronunciar el sobreseimiento en log tasos que corresponda,
3 |8 3 lActualizar el ordenamiento juridico-que rige las actuacicnes fiscales en el smbito de contrel. Documento 2 { ¢ 0 1 1 Informe
i o 4 {Absolver cansultas varias sobre materias de la competencia det érgano de control interno. Documento 2 0 1 1 0 | Informe
S R s o I R ngrama.dé
3 | 82 | 1 |Disefiary discutirlosprogramas de auditorias, Programa P2 4 8 6 s
: Auditorfa
Realizar actuaciones de obligatorio cumplimiente para varificar acciones determinadas que deberi cumplir los drganos o L :
i | 5 Zh y o g .'p : ’ + p_ b Auditoria 3 1 1 1 1] Informe
entes stjetos 2 control por esta Direccidn,
3|15 3 |\Verificar las Actas de Entrege de dependencias a cargos conforme a fas Normas vigentes. Bocumento 8 2 2 2 2 Informe
Verificar la correcta formacion, participacidn, rendicion, de las Cuentas de los entes Descentralizadas que les )
3 | 8 q y i % Auditeria 6 3 3 0 0 Informe
correspanda, para su examen y calificacidn.
Realizar el exdmen y calificacion de las Cuentas de los entes Descentralizadas que le corresponda de acuerdo 3
3 5 5 ; ¥ ”, 100 ae I35 LUentas ae 10s entes que le ¢ P alBS Audimna 3 1 ) 0 0 Informa
normas que rigen fa materia,
Evaluarel sistema de control interno implementado, la operatividad y eficacia del mismo, aplicado en distintas 5
e gl s : : : P ! Audteria R T N e e
: dependenciasde la Alcaldia.
Verificar y evaluar el cumplimiento de los programas, proyectos u operaciones pars determinar |2 eficiencia, eficadia, by
3| a2 S ; S ) Auditeria 1 0 1 0 0 informe
i economia, calidad e impacto de su desempefio a partir de los indicadores de [a Alcaldia.
Realizar el seguimiento de las acciones correctivas aplicadas por la administracion segin fas observacionesen los b
3182 ; S Auditoria 2 0 0 1 1 | Informe
‘ informes de auditoria. i
Firma del Responsable del Programa Sello GrganofEnte Responsahle

-
(@



PLAN OPERATIVO ANUAL 2021

Sector: {01} Direcci6n Superior del Municipio RESPONSABLE DEL PROGRAMA:
| Nornhra y Apellide:
Programa: (06) Evaluacidn y Fiscalizacion del Sistema de Control Interno ANDRES PERIA GUTIERREZ

en la Gestion de Iz Alcaldia g
Cargo: ELHAmw

Unfdad Ejecutora Local: :Auditorfa Interta s L

Lineamlento Estratéqivo de! Plan de Desamolio Econdmico y Swia!de la Nacign: 1.3.13.1.2. Implementar ef confrol Integral de a ejecucin, incorporando Ja refora y ampliacién de los métacos de mmsuﬁc&mmﬁepfm que reduzca de forma significativa la posibiidad de
que pasen inadverfidas Jzs infacciones

Area Estratégica (PD): Ei Hatifa Transparente

PR NI
';u’ o b Lograr que{a Alezidia de EI Hatflo este entre los tres gobiemos municipales mis fransparentes

:::::Em el Rezhzar et examen posterior de lzs actvidedees adminishativas, presupuestaries y financieras. de ta Alcaldia del Municiia €1 Hatlio, con ef fn de evaluaras, verificartas y enif ef dictamen corespondiente.

CCIONES GV o8 ARV ‘ P e o
j.‘l'_s 3 34 RIS | PROGRAACKN HiSCA i
] iZ 3 A PP HIER UNIDADDE | CANTIDAD TRMESTRAL DO DE
if 8 i e it : MDA | AL L | VERRCAOON
PR s G . ' R RN
g gy Valorar juridicamente losinformes definitivos de las actuaciones fiscales realizadas para determinar suficientes méritos 0! Valorzcion 3 y T Wi
N2 para iriciar potestaddes investigativas, Juridica ket
T i Ejercer fa potestad de.mes:tigaaﬁn cuando se datecte prasunta comisidn de actos, heches u omisiones contrarios & petfiots L 0 oot g Informe de
disppsicfones legales o sublegales. resiiltados
3ol 1 Iniciar, sustanciar y decidir los pruceésm;emnsaémmnstranvnsparaladetennmaclén de responsabifidades. | Expediente 1 0 0 1 0 Decision
g :
M % 3-Fortalecer la institucion para garantizar controles y procesas més transparentes y eficientes
L
0

Firma del Respansable del Programa Sello Grgano/Ente Responsable
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PLAN OPERATIVO ANUAL 2021

Sector: {01) | Direccidn Superior del Municipio

RESPONSABLE DEL PROGRAMA:

Nombrey Aellide:

Progrom: (07) |Asistencia y Asesoria Juridica al Ejecutivo Municigal

ARIANA |. GALARRAGA S.

Cargo:

Unidod Ejecutora Local: |Consultorfa furidica

CONSULTOR JUgIDICO

Linvamianto Esfratégleo del

Plan:de Desarraflo Econdmico v Sovlal de Ja Nacidn: | Defender, expandir yechsoldar ¢f blen mas preciado gie hemos reconquisiada despies e 200:9%0s: Le fependencla Nasional

drea Estratigica {FMD); Bl Halifo Trensparente

o St Logrer que la Alceldia de E] Hatily esle enlre jos res gobiemos municiates mis fransparentes

(PO
Objatlvo General dal Proporcioner &l Despacha del Aloaldey demés Grgenas del Efecuive Municipst, [as hemasrientes lridices para cumpir s cabafidad las funcioees que tienen eacomendedas en fas cistiles dress estrelépices deie gestion, dentrodel merco e os programes,
Programa: proyecios y planes de acclon contenidos en el Flan Mnicipel deDasammobiodefa Alceidia del Municipio B Hatifo.
[ECIONEB{PROVECTOS ADMINISTRATIVOE e ! TS T AR
1.3 i oo | T HEDio
ﬁi 1 &.g = b META/VOLUMEN DE TRABAJO | ienioa ARIAL : VHEEREAY
Edm & 28 | |
g P | 4 esponder las selicitudesy requerimientos que le realizan a la eansultorfa, drganos y entes del Poder Publico distintes a i) 1 " N e S 4
2 Alcaldta del Municigio €l Hatilia 106R, Fiscalia) e £
1| R 7 |Responderlas solicitudes deopinion formuladas por el Alcalde y demds dependencias de |z Alcaldla. Opinidn Juridica 2 0 1l 1 0 Dictamen
Revisar las Grdenanzas, Decretos y cualquier otro instrumento con cardcter notmativo sometido al Alealde, asi como fosl  Documento {nstrumento
3 | A2 i 2 0 1 1 0 S
|estatutos de Fundacién. legal Normative
3 | %2 4 }Retiactar y/o revisar Resolutiones Documenta 0 L I O Resolucidn
3 | 52| 5 [Redactaryforevisar comunicaciones que deben ser suscrites por el Alcalds, Bocumanto 17 BB Oficio
' {Redactar comunicaciones de mero tramite que se requieran a efectas del mejor conodmienta de los asuntos de Ja .
SRR {compatencia del Alcalde v de las distintas degendencias deta Alcaldia < | Poemma - R Chicko
3 | 5 1 [Redactar yfo revisar contratos, convenios v adendas 2 Cantrato i 4 g ] 4 Coniratn, Consanio
yfo Adenda
Revisar docurmentos de fianzas cuya canstitucidn sea exizida por 1z Alcaldia para garantizar obligacionss contractuales;
e e e P 2 4 Hana i1 lwlial 81 o
asf coma todas aguellas garantias exjgidaspar ley.
¢ L Publicar de manera sctiva informacion de c¥fidad y il comperisin sobie el uso de los roursos pablicos,
an Sy
i E 2, Establecer mecznismos efectivos de parficipacion viudadana para tontraloria social y danuncias,
g ™ 13, Fortalecer a institucién para garzntizar cantroles y procesos més transparentesy eficientes 3. Fortalecer ta institucidn para garantizar controles y procesos més transparentesy eficientes
Fitma del Responsable-del Programa Sello OrganofEnte Responsable
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PLAN OPERATIVO ANUAL 2021

Unidad Ejecutorg Local:  |Secretaria de Gobierno
2

Sector: | {01} | Direccién Superior del Municipio RESPONSABLE DEL PROGRAMA:
Nombre y Apellida:
: Gestion de Coopéracion ¢ Intercambio de Acciones entre _
Programa: | (08} el Ejecutivo Municipal y Actores Naturales o luridicos, EUARDO HiRSCH
: Piblicos o Privados Carger
SECRETARIO DE GOBIERNO

¢l Plenefa.

Uneamiento Estratégico del Plan de Desarrolio Econtmico y Soclal de fa Nasian: 1¥; Conlribuir o desamolia de Lna mesva Gegnoltkca Iernacional

0 la cualiome suspo el mundo miuliténTricn y pluripder que penmita lograrel equiro del Universo'y qaranizarts paz planetaria en

rea Estratégica(PMD): | Sostetibiidad Fnandlers

;J;é;l\w Ry Garantzar la dsponibiidad Snanciers pars el venio de todos los proyecies de la Alsaida y sumentenimelrto a argoplazo
iif;:?m L Construir alfanzes con dferentes entes piblicos y privades para ¢ progreso del municipio

[ACCIONEB /PROYECTOBADMNSTRATIVOS

(PMD)

©bL Espec,
Ca
Astividad

N¥Mata /

Vok Trab
L
g
3
g
:
g
]
s

L

Coordinar los acercamientes institucionales con actores naturales y jurfdicos que puedan aportar donaciones, establecer|
alianzas y coordinar convenios

Acuerdo

1 Acta yfo Convenio

~r

5

2 comdina; reuniones con fas Direttiones yCaardiﬁéd;nes encargadas de la ejecucidn dz las actividades y entrega de
denaciopes d

Reunién

1 Minuta

iCocrdinar los acerzamiaittos insttucionsles con actares mw?ales-y;u_ridim_s que puedan aportar medios para impulsar,
ila gestitn

Reunidn

5B Audiencia

ObJ. Espes.
tPMD)

2. Generatidn de fondos no dependientes de la recaudacidn otransferencias el gobierno

Firma del Responsable del Programa

Salio drgano/Ente Responsable
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PLAN OPERATIVO ANUAL 2021

Sector: {01) | Direccidn Superior del Municipio RESPONSABLE DEL PROGRAMA
: Apoyo Técnico Logistico del Control Estratégico de lal DARE o
Programa; | {09) |Informacién y Comunicacidn de la Gestion del Gobierno OLGA LINDA PIMENTEL
Municipal Cargo: ﬁw
Unidad Ejecutora Local:  |Direccidn de Comunicaciones DIRECTORA

Lingamiento Ectratégica del Pfan de Dasarrollo Econdmico:y Soclal dea Nacidn: IV. Contribuir 2l desarrolio de i nueva Geopolitica Internacional enla cuaf tome clerpa:ef mundo multicentrico y pluripoiar que pertita lograr e equilibrio del
|Universa y garantizér la paz planetaria enel Planeta.

roa Esfratégica (PMD): |El Hatilo Comusica

Objativa Estratéglco Comenicar de manera constante los avances de la gestion dendo a conocer las actividades, acciones yprocesos para mentenerenformado a la audiencia externa @ nlerna acerca de temas institucionales asi comaimpulser la imegen de la alcaldia
(PMD): y generar Identificacidn con la-gestién y el municiplo

S‘:j:lg:mmi 1 Comenicar informacidn de inferes de les dreas la.gestidn de la-ecministracitn plblica municipal de la Alcaldia, Alcalde y sus Dependencias
AGCIONEB  PROYECTOS ADMINISTRATIVOS 5 it i

..... - ——
?{a ug | 5% i F UNDADDE } CANTIDAD mf”&ﬂfﬁ'{ﬁm MeDio OE
§§ 5% 1 ?l‘; WERA FVOLUMENDE TRABAIO HEDIDA ANUAL. Sl VERIFICACION
2 < | Z5 |

Diseffar y ejecutar las campafias internas para mantener informados a los piblicos internos-con la gestiéni

¥
|
145 |1 i A e Pubficacion | 24 ] 6 b 6 Informe
municipal y lograr su identificacian |
1 | 51| 2 |Inventariar yresguardar el material audiovisual de las actividades de la Alcaldia Inventario | 4 1 1 1 1 Informe
1 | 51 | 3 [Realizarencuentros para compartir con los medios la comunicacion coma parte de relaciones piblicas Encuentro 4 ol 1 1 anormele;;m
| respa
1 | 51 | 4 |Haborarlacenvacatariade ruedas de-prensa y actividades de relaciones con medios de comunicacién {onvecatoria | 2 § [ 5 5 Informe

Disefiar el boletin digital para informacidn 2 publices intemos sobre temas de interds laborel asi como]

57| 1 Publicacién | 24 § 6

S actividades de [a Alcaldla o, 1 2 6 6 Inferme
Flaborar piezas publicitarias que destaquen la imagen de la gestion v del Alcalde, para ser publicadas en| %

3 52 2 : R p. AL ¢ a q P < £ - " o Documento 4 1 1 1 1 Publicacin
medios de comunicacidn de alta audiencia |

3 | 52| 3 |Disefiary supervisar los productos comunicacinales que se requieran para la institucion Decumento ‘ 8.000 | 2.000 | 2.00¢ | 2,000 | 2000 Impresién

3 | 52 | 4 |Disefiar, superviser el material de produccién interna con la imagen institucional ' Disefig 100 L BT R (8L Infarme

3 1 52 | 5 |Disefiar los materiales para los diferentes ejes estratégicosde la Altaldia de Et Hatilla Disefio 1 100 L BB |5 Infarme

Coordinar eventos y actos de |a Alcaldia, sus directiones e institutos aliténomos para los piiblicos internos y |

10 5 Activided | 36 9 9 g g Informe
externas |
1 | 53 | 2 Monitoreary supervisar cobertura en medios televisivos de las diferentes pautas de I Alcaldia Actividad 600 150 | 150 | 150 | 150 Informe
1 | 53 | 3 |Monitoreary supervisar cobertura en medios digitales de las diferentes pautas de la Alcaldiz Acivided | 600 150 | 150 | 150 | 15¢ Infarme
1 | 53 | 4 [Elaborarguionesy producir videos institucionales de Ia Afcaldia de I Hatillo para redes sociales Actividad 200 5 | S0 | 50 | 50 Video
Firma del Responsable del Programa Sello del Grgano / Ente Responsable
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PLAN OPERATIVO ANUAL 2021

Sector: {01) | Direccion Superior del Municipio RESPONSABLE DEL PROGRAMA
Apoyo Técnico Logistico del Control Estratégico de lal i

Programa: {09) -|Informacién y Comunicacion de la Gestion del Gobiarno OLGA LINDA PIMENTEL
Municipal g Carge:

Unidad Ejecutora Local:  |Direccion de Comunicaciones DIRECTORA

Lineamierito Estratéica del Pian dé Desarollo Econamico y Socia da fa Nacion: 1V, Contrbir al Gesarallo 08 U nuevs Geopoltica Internaclona en Fa cual taime cuerpe ¢ mundo MUTICANETca ¥ PAUNDOTaE QUE permita lograr el equiflbrio del
Universo y garantizar la paz planetaria en el Plansta.

Monitereary publicar informacion en el portal web de la Alcaldia
¥ o 2%&

-

it

1 Elaborar y enviar masivamente resumen semanal con contenido noticioso de fas dependentias y entes

Publiacién

Area Estratéglos (PMO): |8 Hatilo Comunica
Qbjetivo Estratégico Comunicar de manera canstarte Jos avances de la gestion dando & conocer las actividades, aociones ¥ procesos para mantener enformac als audientia eviema e infema acerca de temes insBucionales asi como impulsar la imegan de b alcaidia
(FMD): y genetar idenfricacidn con fa gestin y el municipio
Objetlvo. General del . oy o 5
Programk Comuricar informacitn de interes de fas éreas la gestin de fa administracion plbica municipel de fa Alcalcha, Alcalde y sus Dependentias
RCCIONFS OTETOR NSRS - i
e : e e O S 1 3 n—
'i,, X ':'i i FROGRAMACIGNFISICA
35 43 2 10 e e i _ mhAD. | TRIMESTRAL HEDIODE
i 3 : META/VOLUMENDE TRABAJO - | Wi
s R B L
1 5 5 |Disefler estrategias de comunicaciones en redes sociales para mantener e incrementar la audiencla Dacurmento 12 3 3 3 3 Reparte
1 53 6 |Elaborarinforme de comportamiento de redes con los Indicacores ascensas, descensos, contenido, menciones | Informe 1 3 3 3 3 Reporte
Publicar y monitorear diariamente informacidn schre actividades de le gestidn y de interés para vecinos v |
i 650 !
155553 L. ot s o e Publicacion 3 oz (812 %12 sH Informe
i sy

mfaﬁne

i 80
jﬁ ﬁ54 descentralizadosde o Mlcaldla. B e v il
; v i i Informe con
3 54 2 |Realizareventode! dfa de pericdista con entrega de reconocimientos Evento 31 0 1 i 0 "
respaldo
3 54 3 [|Realizareventofin de afio con periodistas Evento il b 0 0 1 i
! respaldo
3 54 4 |Monitoreary supervisar coberturaen medios impresos de las diferentes pautas de la Alcaldia Actividad 6 150 | 150 150 150 Informe
3 54 5 |Planficar, dirigiry ejecutar proyectos que fortalezcan la identidad corpormtiva Presentadidn 12 3 3 3 3 Informe
3 54 6 [|Haborarnotas de prensa y enviarlas a los distintos canales de informacign Nota de Prensa 160 0 | % 4 40 Informe
Ty @ Dar coPertura alas disu.’mas actiidades que realice la Alcaldla, garantizando que la informacién destaque la ot # lula w9 e
buena imagen de la institucién 3 i
Elahorar |2 agenda de medios para promocienar las iniciativas de | Alcaidia de EL Hatillo y dar a conocer los]  Agenda de ;
C U LS ; : T 4 4 4 Informe
resultados de la gestién medios !

)
o

Espec.

Firma del Respansable del Programa

= 1, Generar estrategfas comunicacionales af pdblico externo que permitan posicionar mensajes claves acerca de los avances de lz gestion, y
S Fortalecer la estructura comunicacional a través de Iz innovacién y la consolidacion de procesos de comunicacién

Sello del Organo / Ente Responsable
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PLAN OPERATIVO ANUAL 2021

Dirigir ¢f Funcionamiento administiztivo de la dependencie para fomentar lagficacia dea gesfién municipal.

Sector: {01) | Direccion Superior del Municipio RESPONSABLE DEL PROGRAMA:
. Nombre y Apellido:
Servicio Pdblico del Registro y Constancia de los B
Programa: {10) |Acontecimientos y Acciones Vinculados al Estado Civil de GIANFRANGESCO FARINOLA AVILA
los Ciudadanos Hatillanos Cargo:
L T ISTRADOR C
Unidad Ejecutora Local:  |Registro Civil o 5
[Lineamisnto-Estratéglco del Plan de Desarroflo Econtmico y Social da la Nacién: 27.5.13 Optimizatios procesos ds registro piblico y de! nctariado pera garantizar fa segurdad juridica de las aclueciones de los usuerics, medante Ia pabicidad registral v fe pibica, de proceses
expeditos y oportunes, apegadosa fa ley. '
frea Estratégica (PMD):  |E! Hafflo Modemo
;i:‘}:;?u Estatigico Brindar Hememientas de autogestion, accesoa la informacion y parficipecion & traves de la innovacion ylas lecnolagias de informacion a todos los hetianos.
Objetivo General del Informar y gerantizar el acteso ales personas de maners pibliza, sobre el contenido de los aclos y hechos juridices relacionades a) Registre Cvi, de modo oportuno y veraz guandanda en tado memento simplicideid, uniformidad, celeridad, utiidad, eficiencia ¥
Programa: d fcil comprensidn, todo esto con el fin de garantizar la eficaz prestacitn del servicio en coordinacién con €l Consejo Nacional Electoral,
ACCIONES | PROYECTOS ADMINISTRATIVOS ! ' B
.ol e PROGRAACIOHFisc
5 45| £8 s AL TRABA. A | cAMTDAD TRIMESTRAL - mEoDE
i?‘»' 8% ;; MEH/VQLWENDEI o Jg mm‘ MUAL ] e 4 VERWG)\L‘KSH
3 < > :

6 Dowmerts | 4 | 1| 1| 1} 1] infomne
| i
2 | 51| 2 |Entreger Constancias de Residencia Constancia 1600 | 200 | 250 | 35 | 200 | Expediente
2. A 3 |Dirigir, coordinar y ejecutar aperatives en comunidades Actividad 3 0 1 1 1 Rngstru #E
1 j Asistencia
o n - Nacknients, Maliionic, Uhid o, Defunci e
5 | s 4 Ela.bc.:rar Copias Ce.mﬁcadas de fas Actas: Nacimiento, Matrimonio, Unién Estable de Hecho, Defuntién y Nacionalidad o) so0 | 1000 | 1500 | 1500 | 100 | Libro Diaro
1 solicitadas per los interesados.
2 | 51| 5 iAutorizar el cierre de los libros inherentes a hechos viteles, el ltimo dia del dltimo mes del afio fiscal, Acta de Cierre 1 0 0 0 1 Libro
3 | 5 ; Digi?aiizgr los libros del Registro Civil pertenecientes a Nacimiento, Matrimanio, Union Estable de Hecho, Defuncién y o Fisco W 505 | 5| 5 ‘ Archivo‘ Digital del
Nacionalidad. | libra
2 148 7 \Empastarloslibras de Nacimiento, Matrimeni, Unign Estable de Hetho, Defuncign v Nacionalidad Libro 12 0 6 3 0 Libro Empastado
P I e 1 |Elaborar las actas de nacimiento de nifios, nifias y adolescentes, ! Acta Libro
3 | @ 3 H_a!%orar las immEciones de nifios, nifias y adolescentes de los hijos de venezolanos domiciliados en esta jurisdiccion, Acta 20 5 ; ; - Lo
| nacidos en el exterior, g |
i . i
| Elaborar las actas contentivas de las inserciones de nacimiento de los hijos de venezalanos domiciliad est ‘
7 : 5 3 : E- urar. a5 EE. S CCRien |va§ € 1as Inserciones e nacimiento ge los fijos de ve OmICIiados en a At 20 5 g ; 5 | I,ihro
durisdiccion nacidosen el exterior.
2. 52 4 |Haborar y redactar las actas contentivas de reconocimientos posteriores de nifios, nifiasy adolescentes. Acta * 4 1 i 1 1 Libro
2 | 52| 5 [Celebrar Matrimonios Civiles tonforme a los establecido en [a ley. Acta 9% BB Libro
Flabiorar 1as Jserciones de 12 actas 82 matrimonio celebrados ante & despachy Gel Gudadanc ATCElde v 06 venezoiants
s lmiy P raf las insel A imanio celebrados arte f desp Udadano ficaide ydevenetomnest % 5w | % libro
celebrados envel extranjero.
2o hd 7 |Elaborar y entregar declaraciones juredas de no poseer impedimiento para contraer matrimonio. Documento 180 50 | 40 | 40 | SO Expediente

T

Firma del Responsable del Programa

" Sello drg;ﬁﬁqute Responsable

456




PLAN OPERATIVO ANUAL 2021

iSector: (01) Direccidn Superior del Municipio

RESPONSABLE DEL PROGRAMA:

Numﬁ;e y Apellido: J
GIANFRANGESCO FARINOLA AVILA

Servicio Publico del Registro y Constanca de los
Programa: {10} Acontecimientos y Actiones Vinculados al Estado Civil de
los Ciudadanos Hatillanos Cargo: ELHATILLO

REGISTRADOR CIVIL

Uﬁr’dad Efecutora Local: %Registro Civil

Lineamiento Estratégico del Plan de Desamollo Ecandmica y Soctal de la Nacidn: 2.7.6.13 Cpfimizar los procesos da regisire piblico y del notariada para garankizar la seguricad juridica de las aciuaciones g fos usuarios, medkante 1a publicidad registral y e piiblica, dd procesos
expeditos y oporiunas, apegados a fa ley.

Area Estraténioa (PMD}:  Ef Hatho bodamo

mﬁﬂﬁshﬂ Beindar Hemramientzs de autogestion, acceso a la informacion y parficipacion a traves de la innovacion ylas tecnologias de informacion a todos los hatifanes.
Objetive General del 'lrriurm"r garantizar el avceso € las persoras damanera pibica, sobre el contenido de los actps y hachos juridicos relacionados af Ragistro Civi, de modb eportune y veraz guardandd en todo mamento simpicidad, uniforvidad, celeridad, utiidad, eficienciay
Programa: ‘de fci comprensién, todo esta-con el in de garantizaria eficaz prestacitn def senvicio en toerdinaciin con &l Sonseio Nacional Elecioral
T s e
£ .38 I e A
88 33| 2F META/ VOLUMEN DE TRABAJO UNDAD
& 0F | S PEDIDA
5> 1) e8

7 P §  Celebrar Uniones Estables de Hecho conforme a lo que dictala ley. Acta 20 5 5 5 5 Libro

2 52 | 9 CElaborarlasActas de Defuncidn ocurridas en esta urisdiccién, L A El) o, R L U R Libro

2 52| 10 lInsertarlas Actas de Defuncion de ciudadanos venezolanos ocumidas en el Extraniero, A 4 1 1 1 1 Libro

K 11 Elaborary entregar fos permisos de Inhumatidn o Gremaddn 3 Permise | 70 v, S LA M Expediente

7 5 | 12 Elaboraryenviar estadisticas de Defuncion 4 los diferentes entesy organismos competentes. Eswdiia = 36 9 9 9 W d? e.‘Wlo Y
: . Estadisticas |

2 52 | 13 tlaborary redactas las declaraciones de acogerse a la nacionalidad venezolana Acta 4 1 1 1 1 Libro
Elaborar y enviar estadisticas al Consejo Nacional Electoral: Nacimiento, Matrimenia, Unién Estable de Heche, 4 Oficio de envioy

i disti 7

2% M octuncion, Necionliat y Recficaci i el el Hadi 0
! tlaborar y entreger las Constancias de Fe de Vida, Buena Conducta, Manutencitn, Viudez - Convivenda de los ! . i i _

2 B 1 Ciududares Doniiiados nuridion del Munkipie el A N Bt B D e T
! Recibiry asentar las notas marginales que derivan de las sentencias ejecutoriadas que declaran la inexistencia, nutidad o 5 —

D Seed 2 disolucion de los matrimonios ocurridos en fa jurisdiceidn y reconocimientos, decretos de adopeivn dictados en sedes: NotaMarginal | 80 X 0N njenua
S e WS b A - | Consignada
judiciales Y Rectificaciones en sede administrativa o judicial. |

2R} 1 Elaborar las resoluciones contentivas de las rectificaciones de acts en sede administrativa i Resalucion 60 20 200 Expediente

g
ﬂg 2. Automatizar procesos y tramites que permitala Ley y que sean técnicamante viables tanto a nivel intema como externg.
g‘-
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PLAN OPERATIVO ANUAL 2021

Sector: {01) | Direccion Superior del Municipio RESPONSABLE DEL PROGRAMA:
Nombre y Apellido:
Administracion y Tramite de las Actividades de Al
Programa: {11) {Auditorfa, Fiscalizacion, Recaudacidn y Liquidacion de los ANNY CHAVEZ MARTINEZ
Tributos Municipales Cargo: ELHATILLO
e wacas POSIBLE
Unidad Ejecutora Loca! Servicic Auténomo de Administracién Tributaria del Municipio El SUPERINTENDENTE
uni {1ie 5 s
2 Hatillo (SUHAT)
Lineamienta Estratégico del Plan de Desarrolla Econdmico y Social du fa Nacidn: 2.4.1.2 Optimizar las bases y normelivas defa revolucitn ributari, asi como los mecanismos de recautlaciin 4 din de hacerjusticia y evilar 1a evasion y alusich fscal
Area Estratéglca(PMD);  |Sostenibiiidad Finaniciera
;:‘Mnro Esiratagien Garantizar la disponiblidad financiera para el cumiplimiento de ledos los proyectos de la Alcaldia y sumantenimiento. largoplazo.
::;];:I:;smﬂ dl Ejecuter Polfticas Fiscales qus coadyuden a confrol dela Tributacidn de los contribuyentes del Municipio
AGGIONES | PROYECTOS ADHINISTRATIVOS
i_ T34 PROCRAMACKSNFISICA
78 |93 | 35 e e e S UNIDRBDE | CANTIDAD TRIMESTRAL MEDIO DE
iz 152 META /VOLUMEN DE TRABAJO o ‘ e
A ' I ¥
3 [ 81 1 |EfaborarJa formulacién del Plan Operativa y Presupuesto del Afio {Plan Operativo Anual y Ejecucion Fisica), Documento | 5 1 1 1 2 Oficios Eviados
Prasentar los informes estadisticos y econdmicos sabre el comportamianto y resultados de la Administracién Tributaria, ‘
3 5l 7 o & Informe 13 g 3 3 3 Informe
as! como su rendicion de cuentas del afio. | ‘
z i I
3 | 51 3 |Controlar y Manejar la documentacitn activa o inactiva ubicada en el archivo general del SUHAT, Documente | 2.500 625 | 625 | 625 | B25 | Expediantes Culminados
L
i thARd: 4 |Ejecutar las medidas sancienatorias a los ilicitos tributarios o administrativos a los que hubiere Iugér[rnullas yfocierres). | Documento ! 350 8 | 88 | 87 | 8 | Reshcitnnoticada
| :
15 S |Efectuar verificacién de Debieres Formales yfo fiscalizaciones integrales. Visit Fiseal | 350 88 | & | 87 | & | Inforne Fiscal Reclbida
-+ |
| Ejecutar las actes de eomparecencia y zperturas de procedimientos administrativos, intimacién de cobro de deuda ] ! | ot Anbirativn
Acto Netificado 50 :
1 : ! ] tributaria y notificacion de los actos administrativas. l e P e | motficady
: bt o - . | : :
1 | 5 7 |Controlary Recaudar de manera eficiente los ingresos tributarios de los contribuyentes mejores pagadores. Decumento : 1% 48 | 48 | 47 | A7 |PaniladePagoliquidaca
| | I
Investigar y Verificar ls libros y registros cantables de los contribuyentes, con el fin de ratificar y/o rectificar efimpuestol g [ ‘
; s 260 | ;
s liquidada sobre base dierta mediante la elaboracion de actas fiscales. b ! ; A s Pk ‘ T
| ST
1R 9 |Etaborar Reselucién culminateria de! Sumario Administrative para los reparas sin descarga, créditos o finiquitos fiscales. | Documento { 210 50 | S0 | 60 | SO ‘ R“"‘“::";:L"::m
1| S1| 10 |Exlicar asnomas de contenido tibutarof crear clturatributas. 3 ViRl | 50 | 10| 150 | 10 | g0 | MRy
ibir denuncias o mesas de trabajo intemas tendentes a fa sustanciacién de expedi oductos de actuaciones| ol | Y J
1 |8 11 ::;I:; j ’ { pediertes pr By Providencia 260 B5 | 65 | 65 | 65 ‘ Informe Fiscal Reclbida
iscales. Al J |
| Recibir, procesar, contr i § i  la obligacian tributari ‘P' iz de Pago liquidaca
: ; olar y recaudar las declaraciones y demds decumentos relacionadaos con la obligacin tributaria enitl de Pago Lig
¥ fap gt RE ! : Y PR Co = ik Documenfo | 500 | 125 | 125 | 15 | 15 yAcordminisveie
delos contribuyentes calificados coma Especiales ! W R
Elaborar la resolucién ante l2 'rnterbbsicién de escrites de descargos, recursos de reconsideracion, de revisian tributario [
3 | 51 | 13 |yfo administrativo, sumarios administrativos. Por acta fiscal notificada, los procedimientos administrativos! Documento 50 1B | B | 12 | 12 Rescluones notiicades
! sancionatorios y prascripcion para el pago de impuestos. | i
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PLAN OPERATIVO ANUAL 2021

Sector: {01} Direccidn Superior del Municipio RESPONSABLE DEL PROGRAMA:
: Nombre y Apellido:
_Administracion y Tramite de las Actividades de
Programa: (11) Auditorfa, Fiscalizacidn, Recaudacién y Liquidacidn de los DIANNY CHAVEZ MARTINEZ
Tributos Municipales Cargo:
Unidad Bjecutora Local :Zr::;t; flm;mo de Administracion Tributaria del Municipio El ‘ SUPERINTENDENTE 3

Lineansiento Estratégico del Plan de Desamefl Econbriico y Social de Ja Nacidn: 24 1.2 Oinizar las bases y normtivas dela ravokucicn fibitarta, 267 come los mecaniamos da secaudacitn 8.6 da hager jrsficia y-evitar Ja evasiny slusin fecal

Aren Estratéglea (PRD): gmmm‘idadl’mrﬁem

m“ Extrarqhes %Gamﬁzarisﬂspwmﬁdsd francioapara e cumpiients detods s royeeies dea Aleakiay s manteniient 8 ugo plzo
g::?ﬂ:“"”" it Pfias Fcales que coadyuden s conal e Trbutacit e fos contyentes e uricio
RCCIONES [PROYECTOS ADNIVTRATIVOS —
be 3034 s
T S i i e e UNDADDE ~ GANTIDAD MEDIODE
i 5.-% i META 7YOLUMEN DE TRABAJO ix. S
I~ 4 22
| dpc 'l s . Y . )\da,l:f:rinlstm.iwde
s B iRewsary Determinar los créditos fiscales a los que hubiere lugar entre SUHAT y otras personas (Naturales y Juridicas), Documento 10 1 4 4 1 e
3 A 15 Evacuarlas consultasy solicitudes vibutarias administrativas. Dotumento 0 18735 5 15 | Respuestaenmitica
i 511 ﬂab?r:ar. el provecto de reforma de las ordenanzas municipales que apliguen establecidas en la jurisdiccion del Ry 6 4 4 ; y | evoe Ot
Municipio. elaboradn
3 51 17 Verficar lassolicitudes y certificados de exencidn de impuestos municipales sobre inmuebles urbanos y vehiculas. Documento 50 ¢ e S 8 i N &m;:;:::m
Emitir licencias sabre los impuestos de actividades econdmicas y expendio de bebidas aloshélicas, y elaborar permisos Ucencias cetifcags
L " = : Documento 650
s sobre los impuestos de publicidad comercial, espectaculos piblicos y apuestas ficitas. e 130 ! 150 | vy potcaces
s 5l Actualizar las licenclzs y Registros de Contribuyentes para ef ajercicio de actividades econdmicas y expendio de bebidas|  Licencia/ 350 s g gy | Vet
iaicohélicas. Certificado i enitidosy notfizzdos
3 51 20 [Emitirregistros provicionales paralcs contribuyentes sin Licencia. Documento &0 By s 15 15 W;E::;’;M“
351 21 (Emitirsolvencias delos impuestos municipales que apliquen. Documento 4400 | 1300 1.109; 1100 1100 wﬁ;ﬁ:w’
G i 3 Elnscribi'r o reveax el registro de empresas de publicidad comercial, comercio ambulante, comertio eventuaf y Bt . W1 fs  qop | Comeeselday
sl espectdculos publicos, i ; =t ! i notficada
2 51| 23 [Hecutsrlos programas de recaudacion delos rubros de actividades acondmicas, Inmuebles urbanos y vehiculos, Progtama 9 i Mz:::ﬁ;:y
i osloa Cou‘rdmar operativos especizles de entrega de estados de cuznta y cobra del impuesto sobre inmuebles urbanos y] Cperatvo 10 333 1 | Memratoopifay
i ; wvehicufos., Formato de Wiitas
i 1. Fiscalizacidn yauditoria efectiva
] § 2. Operativos para inmuebles urbanos
E 13, Execucion de polfticas fiscales destinadas a minimizzr la evasién fiscal
Firma del Responsable def Programa
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